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Ciudad y Territorio |
Fonvivienda.

3. Inadecuada aplicacion de la normatividad
vigente, manual de contratacion y procedimientos

asociados.

4. Afectacion negativa de la imagen
institucional

5. Incumplimiento de objetivos y metas.
institucionales

3. Verificar el cumplimiento de los requisitos de

acuerdo con la lista de chequeo

3. El profesional del Grupo de Contratos realiza la verificacion de los soportes de idoneidad y
experiencia a través de la lista de chequeo, el Coordinador da visto bueno al contrato

3. Relacion de contratos en formato
Excel, para la muestra de expedientes.
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Formular e implementar el Plan Estratégico 1. Falta de divuigacion y socializacion de los 1. El il de Ia Oficina de TIC realiza encuesta como instrumento cuantifcable, en el que se valore fa | |- ENCUestas dilgenciadas. En caso de
de las Tecnologias de la Informacion y las procedimientos que se llevan a cabo dentro de los |1. Procesos sancionatorios, disciplinarios, 1. Validar el nivel de apropiacion de o o prvibimhol et e i oo var® 1o | desviacion, correo electrdnico y lista de
Comunicaciones en el Ministerio de. Revelacion ylo entrega de [proyectos o procesos a cargo de la Oficina TIC. fiscales y penales procedimientos para proyectos o procesos a cargo de. P ¥ proyect 9 porp: asistencia del curso. Numero de hallazgos que se
r los involucrados, para posterior revisién de resultados y toma de decisiones.
Vivienda, Cludad y Teritorio, mediante informacion reservada de o |=ofenaTic s | s | s presentaron _ relacionados con la
s i o | o 2182 5 ; a 2
Gestion de Proyectos | estrategias, tos,  esténdares, yectos o procesos de la (2. Ausencia y fallas de conirol en of regisiro y 2. Pérdida do la imagen y credbiidad | 2 | 5 | E ) ) 2. La secretara ejecutva casifa Ia informacion que ingresa o sale de Ia Oficina TIC en un cuadro |2 Fomalo _de dasifcacion de | 8 | ¥ | § Realzar socialzacién de nomnaividad relacionada _con - Humanos, Tecnologicos, Financeros, |[2¥e1ac0n Ylo enirega de informacion | Monitoreo Seguimlento a ta aperacion del
de Tecnologas dela proceamisntos y. palticas asgitas por | 1 |Ofcma e TG pera |verfeacn informacion  reservada, la | Institucional g |z £ |2 Verifcar o registro de a informacion reservada (523 500 A Slee e Ko o O e ormadén. En-case.d desviacion, | 8 | & | 3111212019 |‘reserva de la informacion y vulneracion del principio de |Lista de asistencia y presentacion Frnon reservada de proyectos o procesos de |permanente y se deja | >0 Jefe de la Oficina TIC
normatividad intema y extema, relacionadas beneficio propio de los  |elaboracion y distribucién de documentacion previa & = 2 | para p - correo electronico. ] confidencialidad” la Oficina de TIC para beneficio propio | registro mensual
con Tecnologias de informacion, que faciiten funcionarios o de un tercero | de los proyectos o procesos. 3. Incumplimiento de los principios de 3. Validar el nivel de apropiacion del Cor = de los funcionarios o de un tercero en
a los usuarios sistemas de informacion en particular transparencia, economia y seleccion objetiva Integridad por parte de los funcionarios y contratistas e e O e T e T O e o e oo wlCre" |3. Encuestas dilgenciadas. En caso de particular
adecuados para contribuir al cumplimiento 3. Desconocimiento del Codigo de Integridad del |de la contratacion publica de Ia Oficina TIC o ol MGy o P etion v e o ecioner '90 88 | yesviacion, correo electrénico y lista de.
de los objetivos del sector y la entidad. MVCT por parte de los funcionarios o conratistas. 9 - para e Y asistencia del curso,
Formular ylo implementar la politica publica
del sector vivienda, ciudad y territorio, a 1. Reprocesos 1. Memorando con el concepto emitido
través  del acompanamiento en la por la OAJ En caso de desviacion,
slaboracion de ocimanion GONFES 0 la Fomlactn de polics o (1. Banelcon Indebilos 3 ke nconerice o |2 Ssnconss dedpinstss, pansss o 1. Revisar y analizar la documentacion que soporta la | 1. EI profesional designado para la elaboracion del proyecto normativo verfica la Diteccion el Sistema Habitacional -DSH,
que formulan politicas o elaboran |fiscales contra ionarios  que N 8 o |elaboracion del proyecto normativo publicacion paa participacién ciudadana y lo relaciona en la memoria justificativa y en el formato - v 8| s No. De politicas o instrumentos -
8|5 g Monitoreo mensual y Direccion de Espacio Urbano y Terrtorial -
Politicas e sectoia opreyeclos romsios, ds Reverdo ,  |nomativos que benefiien |proyectos normativos ineniiron o a Bxrlacon-do poliicas | = | 2 5 n los numerales 2. Memorando de solctud de VoBoa | = | £ | & Jmz201  |Socializacion e la documentacion del proceso a los [Listas de asistencia o presentacion o [Humanos, Tecnolggicos, Financieros, |nomativos formulados yio elaborados e oneer ¥ | Seguimiento a la operacicn el | DIFRO0 40 Sopac Han Y o o
n las del p: intereses de particulares en Yio elaboracion de proyectos normativos 2|3 £ |2 Verificar el cumplimiento del requisito d la OAJ con los anexos y suscritoporel | & | 3 | § involucrados correo electronico Fisicos que no cuentan con la aprobacien de fa (22 9% 19 control o e e e Dot
Normativa o @ Pian Naconal de. Desarolo, 103 detrimento del interés |2. Falta de divuigacion de las propuestas 2 | 3 @ | publicacion para participacion ciudadana establecido |2. EI profesional designado de Ia Oficina Asesora Juridica OAJ revisa y veriica que el proyecto |responsable del proceso y fomato de | & | = | = OAJ por beneficio a un particular s D08 4 o
compromisos intemacionales suscritos y la general normativas y de politica 3. Afectacion de la validez del acto por las directrices de técnica normativa normativo cumpla con los requisitos legales e institucionales y emite concepto. seguimiento. En caso de desviacion, 4
normatividad vigente, con el propésito de obsenvaciones en el formato  de
contribuir al mejoramiento de la calidad de 4. Afectacion de imagen institucional seguimiento,
vida de la poblacion Colombiana.
Soliciar al proceso de Gestion de Recursos Fisicos incluir en
el formato de Informes de comision una not
Brindar informacion, orientacién ylo socializado frente a las entidades terrtoriales o beneficiarios o Nimero de eventos en los cuales fa
asistencia técnica para la implementacion de nformacion partes interesadas los canales habilitados para acceder a los Al e
politicas, nomaliva, planes, programas y suministrada 1. Afectacion a la poblacién 1. El profesional designado para realizar las promociones ylo asistencias técnicas ylo |1. Informes de comision En caso de planes, programas y/o proyectos del MVCT y la no existendia ||nforme de comision actualizado en el romociones ylo asistencias técnicas “Director de Espacio Urbano y Territorial -DEUT
proyeclos en materia de vivienda, agua Jo No informar claramente en las promociones y/o 2| s g [1. Verficar que en las promociones ylo asitencias | oo SRS SEONED PR (e Comition n sacelzacon de os canales habiltados | desvioden: Pubieadon masia de los | 2 | 8 de tramitadores y se exhorta a denunciar a las entidades |SIG (Soliitud de actualizacion 'y Vo acompanemiontos " pusda. Ser Monioreo mensuzl Diector do. Programas. - DP Direcor do
Promocién y potable, saneamiento bésico y desarrollo 3 :sw"ms tecmc.is o asnslencwas técnicas ylo acompafiamientos, 2. Pérdida de imagen, credbilidad y | 8 3 § |[tecnicas ylo_acompaniamientos, sesocialice los para ;’cc oder 5 106 plangs, programas ylo proyectos del MVOT y s no existencis do tamitaderes, | canales habiltados pera acesder a ks | 2 £l s 311212019 |Petinentes en caso de ocurrencia. Actualizar la matriz de |concepto técnico) Matriz  de’ |Fisicos, tecnologicos, humanos y im o "’m Tercercs :m benetcio |so o Ismy Seguimiento a la operacion del | J2RE € e"’°§/men S de Interés Social
Acompariamiento  |urbano y territorial a los beneficiarios, ommenamionton ugda canales habilitados para acceder a los planes, |confianza 2 g % [canales nabiltados para acceder a los planes, |20 SeCE rese"’;’a g D.?er;goro Suyb d"” Vfo ofe e ma¥° e anisor ars 1o rosaectins | oiames. eoaramas P s dol é 2| = comunicaciones  del proceso de promocin y |comunicaciones proceso  |financieros m“lo dur:me M seme;re | Nimero ‘"mes‘ 9! control. DIVIS Drector Ejocutive de. FONVIVIENDA
entidades territoriales, autoridades o e; onts oo l;cems programas y/o proyectos del Ministerio [ W | programas y/o proyectos del MVCT bacion P ecto P P P avc'r‘ prog! ylo proyect = acompafiamiento, con las actividades relacionas con la |actualizada en el SIG (Solicitud de sep omatones e oncine E K
empresas publicas ylo o b;‘eﬁm "m by 3. Sanciones. P desviacion de este control Solicitar mediante y concepto técnico) ‘écm:as e aczm mamiontos
particulares con responsabilidad en la P prop rreo electronico al proceso Atencion al Usuario y Atencién oot e‘{v M Sem%‘r"e
implementacién. Legislativa los posibles eventos de corrupcion que se hayan
reportado y que impacten sobre el proceso de promocion y
acompariamiento
1. Sanciones por partes de entes de control
2. Pérdida de Imagen insitucional.
Asignar los subsidios familiares de vivienda Asignar  Subsidios . Verlicar y agtalizar Que los crterios descritos en 1. Correo electronico del cuadro de
de interés social urbana (SFV) y tramitar los mediante la expedicion de 1. Cuadros de vaiidaciones incompletos o [3. Incumplimiento del objetivo misional dela | @ | g o abloside o In norae aort - cumPl 1. El contratista y /o funcionario responsable de los programas de vivienda, veriica los ciiterios |validaciones. En caso de desviacion, | 4 de subsidios asignados sin cumplr
spectivos desemboisos, mediante el una_resaucien, sin ol |desactuaizados entidad. 2| $ g o incluidos en el cuadro de validaciones frente a lo dispuesto en la normativa vigente. correo electronico g5 Soliciar a la grupo de talento humano capacitacion en Etica y 9 PI | Monitoreo
s 2| 5 § | s @ s |Humanos, tecnolégicos, financieros, [los  requisitos para favorecer a un ala operacion del
Gestion del Subsidio |desarrollo de convocatorias para la | 4 |cumplimiento 2| % £ |5, Verlficar que los funcionarios y contratistas que s | 5|2 3111212019 [buenas costumbres para toda la subdireccion del subsidio |Listas de asistencias y presentacion [ (7" o P e siiies|permanente y se deja | > " Subdirector del Subsidio Familiar de Vivienda
postulacion _de hogares _aspirantes al requisitos, de asterdo son 2. Desconocimiento de fos programas por parte de 4. Perjuicio economico para el fisco nacional. | & | & B[ e pareaan e ™ due |2. E1 Subdirector y el equipo de trabajo veriica que los contratistas y funcionarios recban |2. Listas de asistencia de la | & | = familiar de vivienda. etk registro mensual
subsidio (SFV), en cumplimiento a la Politica la normativa vigente, para |los funcionarios y contratistas de la Subdireccion. £ o o lon e e o) e |capacitacion de los programas de vivienda vigentes del subsidio familia. capacitacion. En caso de desvlac\cn. 9
de Vivienda de Interés Social Urbana. favorecer a un tercero. 5. Desgaste administrativo y operativo al o, P o correos electrénicos y Whatsay
interior de la_entidad en tramites de
reversion del SFV y resciliacion de contratos
y escrituras
7. Incumplimiento el plan de accién.
1. La Coordinadora del Grupo de Evaluacién de Proyectos recibe la informacion de los proyectos |1. GPRF-02 Lista de chequeo de
2. Pérdida de la imagen institucional. radicados semanalmente y asigna al evaluador quien realizard la evaluacion. E| Evaluador |radicacion de proyectos, GPR-F-03 Nimero de proyectos de agua potable “Director de Inversiones en Vivienda de Interés
Apoyar a las entidadesteritoriales Viabilizar o emitir  |1. Aceptar Informacion incompleta e inconsistente 1. Verifcar que la mh’mac‘ M o mca da por s partes | 42518Nado revisa la documentacidn fisica aportada por la parte interesada segun Io defindo en la [Ficha de evaluacion de proyectos. En et i tnded ’ A;SB) SocialDIVIS  Director ~ Ejecutivo
poy: y concaptos do proyecios de |para. vebllzar un royacto que bendfce  un |3. Pérdida de credibildad y confanza. 8 9 porias Pares || ista de Chequeo y en la ficha de evaluacion para revision y visto bueno del Coordinador y posterior [caso de desviacion: Oficio o acta o y FONVIVIENDA-FNV Director de ~ Espacio
promotores en la gestion de proyectos de agua  potable articular 3|5 g |interesadas sea conform resentacion a Comité Técnico. correo electronico de solicitud de ajustes | & | 5 Realizar capacitacion a la Subdireccion de Proyectos sobre viabilizados en Comité Técnico sin el . ieq Utbano y TeritoriakDEUT Director de
. desarrollo urbano y territorial, agua potable y g P 3 y P = H £ |establecidos en la narmalmdad wgenle aplicable P i = 5| g p: oyect o Fisicos, tecnologicos , humanos y cumplimiento de los requisitos legales, Seguimiento a la operacién del y
Gestion de Proyectos | (a0 b0 Y o iends, para | 5 |saneamiento 4. Reprocesos administrativos. z | % g s | 5|32 3111212019 |implicaciones relacionadas con el sobomo ylo actos de |Lista de asistencia y presentacion Pisoit v o o o fogiow: |permanente y se deja | > Programas DP Subdirector de Proyectos SP
o e o e g {APSB) s o cumplmiento |2. Aceptar dadivas para afecarIa evaluac s | £ B |5, Verifcar I transparencia en el proceso de |2 L@ Coordinadora del Grupo de Evaluacion de Proyectos asigna al Evaluador mediante SIGEVAS 2. SIGEVAS (asignacién) Comeo | & | = cormupcion en General B e e bl registro mensual Subdirector de  Asistencia Técnica y
de los requisitos legales, |proyecto sin el cumplimiento de requisitos que 5. Sanciones. S P: P! conforme a la carga laboral, localizacion y complejidad del proyecto. Durante el proceso de |solicitud apoyo a la evaluacion (cuando proye gua - p Y Operaciones Urbanas  Integrales  SATOI
compactas y ambientalmente sostenibles. evaluacion de los proyectos de APSB ° ’ oyect ! i saneamiento _ basico  (APSB) s A
para favorecer a un tercero | beneficie un tercero. evaluacion el Evaluador puede solicitar por correo electrnico el apoyo que requiera, cuyos aportes y |aplique) actas o correos electronicos de ot & Commte Técnion Subdirector de Promocién y Apoyo Técnico
6. Afectacion en el presupuesto resultados quedaran registrados en actas o coreos electrénicos para posterior visto bueno del |evaluacion (cuando a En caso de P SPAT'
Coordinador. desviacion: Reasignacion en SIGEVAS
7._Daito ambiental
Brindar asistencia técnica a las entidades
tituladoras en titulacion de predios fiscales .
urbanos y ejecutar las actividades de Tansirr o lovntr 1. Sanciones a los diferentes actores del omero deo 2008 Jaminitratios de
saneamiento de predios de propiedad del gravamenes proceso o monae. o U e % o
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio I e 105 exiios N 1. Validar que los servidores piblicos del GTSP x| 8| ¢ rinios ICT-INURBE omitdas e lon
6 6 6 3| 5 888 -
Titulacién g:?‘"zzl‘;?‘:sgz':"(‘:’s'zg::fo"‘s‘I‘:‘ss::j'g‘:ss y s ‘CT lNUZBdilr;lsl’:aiifme ;de%'f’::'f"‘:’:z":;s‘zﬁcf';e";’:"é’:n"lzf‘féﬁ:T: 2. Afectacion en la poblacion s 5 8 [suscriban el acuerdo de ética para aplicacion en el |1. Al inicio de cada vigencia y/o al momento de iniciar un nuevo ingreso al GTSP la Coordinacion del | 1. Acuerdo de ética suscrito Encasode | > | & | E 11212019 |SOcilizZar el codigo de ética del senvidor publico alinterior del Lista_de _asistencia y acta de | Fisicas, humanos, tecnologicos y cuales se haya evidenciado hechos de “2"‘"‘2’:‘2?“2 <o deja | SeQUMIento a la operacion del |Coordinador Grupo  de  Titlacion y
Saneamiento Premal 9 d a 4 g < |desarrollo de sus funciones yiu obligaciones; segin |GTSP solicitara el diligenciamiento del acuerdo de ética a todos los servidores del Grupo desviacion, correo electronico de solicitud| & g |38 GTSP socializacion financieros corrupcion en la vigencia / Numero de | P y 12 | control. Saneamiento Predial
Créo Teoral - CT ¢ Instuto Nacinal los requisitos 3. Reprocesos administrativos s oo sl &8 clos administratives de transferencia g | F6GisTo mensual
de Vivienda de Interés Social y Reform: legales y/o procedimentales. P bttt adw il i
Urbana -~ INURBE, con el fin de dar para favorecimiento propio 4. Pérdida de imagen, credbiidad y bl o o e URBE.
cumplimiento al Programa Nacional de 0 de un tercero confianza de la entidad o o0 2 e
Titulacion -PNT- y a lo dispuesto en la ‘o
vigente
Emilir conceptos juridicos de forma oportuna 1. Deterioro de la imagen del ministerio,
¥ patnarta, apoyados sn crlacslegaies Emitir conceptos juridicos . |8 ° [ P
3| & 2 5 6 4 e 888
) vigentes en materia de vivienda, ag sin la_obsevancia de la 1. Que ol fundionario asignado emie concoplo |2. Sanciones fiscales, discipinaries y | & | § 8 |1 1 control busca verifiar que el concepto emitido |1. EI coordinador verificars que el documento esté ajustado a los parametros de la guia yno se [, 0o L 8RR Define o compromiss de tica para que sea fmado por los ) ) iGmero de compromisos _firmados _|Monitoreo Seguimiento a la operacion del |Jefe Oficina Asssora Juridica -
Conceptos duridicos |sanaamiento bésico y desartll wbano para | 7 aplicable y por presiones extemnas o para | penales | % g [por el funcionario asignado de la OAJ, no esté |beneficie a un tercero, registrando la trazabilidad mediante el Cuadro control de consultas intemas y c | 3|8 3011012019 ° Compromisos de ética firmados Humanos y tecnolégicos Indmero de integrantes del proceso de |permanente y se deja .
g |3 2 y extemas e | 2|38 integrantes del proceso de conceptos juridicos control Coordinador Grupo de Conceptos Juridicos
atender los requerimientos e los vigente para favorecer a | beneficio privado. s | £ £ |direccionado para benefiiar a un tercero. exteras. s|2|¢& conceptos juridicos registro mensual
interesados, asi como las reclamaciones 3. Pérdida de credibilidad de los conceptos S
emitidos nor 1 OAL
1. Verificar la actualizacion de las nomas al ejercer la
D e a alo% . |1. Bl comite de conciacion,revisara las fihas que sean sometidas para estudio, con el in de que |!- ACt2 42 comité de condilacion. En
Contestar con normas desactualizadas para oo "en"”e B eomie e coniacion “e" e | estas no benefiien a un tercero, El coordinador de grupo de aciones constitucionales revisar los |37 7@ £2SV1%C¢ wn:’mac‘é" g
Asesorar y representar en los asuntos Ejercer |a defensa técnica | beneficio de un tercero 1. Erogacién econémica u Obligacion de umplimientos de as scciones de utoa del Minstan | UmPImentos ds fallo e ttel dsl Ministero de Vivienda o del Fondo Nacionalde Vivienda, para ([ 20, Incluir_en el SIG el formato cumplimiento falos de- tutela.
¥ rep! judicial del Ministerio de ; Erog: g 9 plir evitar beneficiar a un tercero y estos resultados se consignan en el acta de reunion respectiva - Pl - .
Procesos Judiciles y | ©13conad0s con procesos judicionales, o Gt 2. Desconocimiento y o nexperiencia del personal | "3°°T y | & g |do Vivienda yio del Fondo Nacionaldo Vivienda ¥ L Capacitacion sobre buenas parcticas del abogado, a los Nimero de fallos desfavorables con [\ Jefe Oficina Asesora Juridica -
@ ) 8| s g s " °gado . § . s s
Acciones extraludiciales y administratvos, yadeleniar | & |Temtorio y cel Fondo | aue mandja a representacion e 2. Do antjuridico T | B £ |, suscrivi comoromiso anticomuncion con los |2 Mediante el formato compromiso anticarupcion, los apoderados deberan diigenciaro al iicio de |2, Fomalo acta de - compromise | S | & | 2 31122019 [S"POS de acciones constitucionales y procesos judiciales | ‘Goncepto do aprabacién de) formato. | Humanos, | fisicos y o e procesos yio-accones.|Permanente y se deja Seguimiento  la operacion Al | Goorinador Grupo de Procesos Judiciles
Constitucionales P porit Nacional de Vivienda de - " 5 £ 5 - P! P sus obligaciones contractuales y los funcionarios al inicio de cada vigencia ipcion. s = y registro mensual - y de Acciones Constitucionales.
las acreencias a favor del Ministerio y de. Traners ndecuada con of |3, Seguimiento inadecuado a los falls e |3 apoderados de procesos judiciales y acciones correo electronico. @ Realizar socializacion del proceso a las personas que lleguen populares,de cumplimiento y de grupo
FONVIVIENDA. fin de favorecer a un tercero |desfavorables, frente a los procesos judiciales, |3 Afectacion de laimagen institucional constitucionales 3. Mediante formato revision sentencias desfavorables, los apoderados deberan diligenciarlo cada [, o de vision sentencias
acciones populares, Grupo y Cumplimiento. § vez que se presente un fallo adverso, y se presentara frente al coordinador del grupo, en aras de
3. Revisar los elementos de la sentencia que dieron caso de desviacion,
obtener un fallo favorable para a entidad
origen al fallo desfavorable en aras de obtener un fallo oo waerirics
favorable para la entidad
. . 1. EI profesional encargado compara os soportes de la hoja e vida del aspirante contra os .
Administrar el talento humano mediante 1. Verificar y validar la documentacién presentada por 1. GTH-F-24 Verificacion de requisitos.
estrategias administrativas y operativas de Nombrar el personal del |4 origisn en la aplicacion del manual de |- Mvestigaciones discipinarias ¥ el aspirante a ocupar el empleo publico requisitos exigidos por el cargo neia el fomato de cumplimiento de requisitos, para Visto | gy cags ge desviacion, correo electronico| i | S | 8 Namero de nombramientos en el
Goston del Toento | loneon vneulacion, sopaetoden MVCT sin el cumplimiento | ¢ O 8| s bueno del Coordinador del Grupo de Talento Humano. 21 E|E Documentar el conrol 2 en el procedimiento GTH-P-14. |Concepto técnico de aprobacion de la | oo | urIEte e NOTDEERDS B #L | pontore 2 la operacion del
: . g 9 |de los requisitos exigidos 2. Sanciones | 8| 2 . s | 3|8 30112019 |Nombramiento vinculacion y refiro del senvicios 9.0 y |documentacion en el SIG y listas de | g giocs, 4 e pemanente y se defa Coordinador Grupo de Talento Humano
Humano seguridad y salud en el trabejo para ara el cargo para favorecer s | = T |2, Verfoar en las paginas ofiiales Ia validez de a |, ¢ yteqional encargado revisa en los respectivos conssjos profesionales y confirma la vigencia de |, Cerifieado o magen de pantalla | & | 3 | 3 socializarlo al interior de la dependencia asistencia. fisicos requisitos. minimos legales / NUMero | ogigyg mensual |00
garantizar la competencia y el bienestar de B o P 2. Falsificacion de documentos 3. Afectacion de Ia imagen de fa entidad [:4 tareta_profesional para los empleados que asi o | K oo O g e B I O e P & 1 He s Toodq 4 |resultado de la consuta En caso de | & | 2 | 2 P total de nombramientos
los servidores piblicos del Ministerio. 9 pistionds P gen de p desviacion, correo electronico
Dar tramite oportuno a la accion disciplinaria
en cumplimiento de la normatividad Acta de reparto y correo electronico
e g Y AP a0 S i 1. Verificar que se inicie oportunamente la actuacién |1. EI profesional designado debe proyectar el auto que en derecho corresponda, segin el término |de entrega de proyecto. En caso de
S e oo e disciplinaria establecido en al acta de reparto por parte del Coordinador. lesviacion,  coreo  electrdnico
P! - 1. Inoportunidad en dar tramite a la queja o informe estableciendo un nuevo plazo.
conocimiento de comportami ° ° o | = .
constitutivos d fatas disciplinaras, Omitr un acto propio de as 1. Sanciones Disciplinarias 8|8 8 |2 Verificar el recaudo de las pruebas antes del |2. La Secretaria a través del formato control de correspondencia en excell hace entrega de las ¥ 8|8 Nimero de sanciones disciplinarias a |1\
3 érmi S8 B S BB 6 6
Procesos Disciplinaros | realzatos por sonidores y ex comtiores 10 |funciones pate favorecer a1 |2 No pracicar las pruebas denro de los términos : | 8 £ |vencimiento de los téminos. alaC para su revision e finamente son tasmildas al |2. Formato coniol de correspondencia | 2| £ | £ 311212019 |Reunion al interior del Grupo con el fin de sensibiizar a los |5 1o e o Humanos y tecnologicos los intograntes del grupo de control ([ORRE0  |Seguimiento a la operacion del |Asesor Coordinador Grupo de Conirl Intemo
e e A et ity . Sanciones Penales 2 2 abogado sustanciador, quien analiza las pruebas y las incorpora al proceso. procesos disciplinarios. En caso de | S | 3 | 3 profesionales sobre lo establecido en la Ley Disciplinaria intemo_disciplinario por favorecer al [P e0® ¥ 58 9692 | conirol. Disciplinario
oy ol Fonda Nesronal doviionda Y 9 3. No reportar a la Procuraduria General de la ¢ | 2 £ |3 Verficar que la informacion para enviar a la desviacion, memorando, €| 2|2 investigado / Registros efectuados |9
ot Aaiaindbiions Nacion la sancion impuesta al servidor publico Procuraduria General de la Nacion cumpla con lo |3. EI profesional designado diligencia el formato de registro de sancién de la PGN, lo envia a la
B e n oo izar o exigido en el fomato establecido por el ente de |Coordinacion para su revision y firma. Aprobado el formato se radica el oficio remisorio @ la |3. Formato de Registro de la PGN
e e ggs“ o pabla y control. Procuraduria General de la Nacion. debidamente fimado. En caso de
Ia prevencion en la incursion de faltas desviacién, comso electrsnico.
disciplinarias.
1. Incumplimiento del contrato por falta de 1. Relacion de coniratos en formato
oo e Excel, para la muesira de expedientes.
1. Evaluacion subjetiva on Ia verficacion e Ios 1. El profesional del Grupo de Contratos realiza la verificacion de los soportes de idoneidad y | =" 68s0 desviacion, correo electrdnico o
Favorecimiento & e e 2. Sanciones para la entidad y los 1. Verficar el cumplimiento de los requisitos de |experiencia a través de la lista de chequeo, el Coordinador del grupo de contratos da visto bueno al
Contratar los bienes o servicios requeridos o o contraticta o ‘a req funcionarios acuerdo con la lista de chequeo contrato Relacion  de.
de acuerdo con la normatividad vigente adjudicacién de un proceso |2. Modificaciones contractuales sin el lleno de 3| 5 contractuales en formato Excel, parala| & | § | § Realizar capacitaciones a los profesionales del grupo de Nimero de oferentes o contratistas |Monitoreo
Gestion de aplicable, mediante contratacion dlreclay s g otratacion P p distos 3. Hallazgos o observaciones emitidos por | > 3 8 |2 Verifcar el cumplimiento de requisitos para |2. El profesional del Grupo de Contratos realiza la verificacion de los antecedentes contractuales, yla o ata Ao ovmadionton En C-a:a el z g g 122010 |t so‘:ﬂ e Imeamlemos"’es‘ab‘eu ow on e\gs\?s o |Listas de asistencia y presentacion. Humanos, tecnolégicos, financieros y |01, 78 BIRENIOR © SOTIEIRES | MOt o se deja | SCOUIMIeNto a la operacion del | e Gontratos
Contrat: procesos s o, | os entes de control 2| g 2 [solicitudes de modificacién contractuales motivacién expuesta en 1a solicitud de modificacion, posteriormente se elabora la minuta, y e |Tuevo 9° @Xbedientes B ca%o d S| 8|8 o Broceses de Contratacion. P yp fisicos e 100 e . o 9912 | control P
- 4 Coordinador del grupo realiza Ia verificacién y validacion con su visto bueno g 3 s | 2 L reg!




o de acuerdo de
confidencialidad fimado, en caso de
Brindar de manera integral los senvicios de sviaciones se adjunta el coreo
tecnologia con el fin de gestionar la 1 Veriicar que el personal Grupo de Soporte TEGMiC0 | 1. E1 coordinador del Grupo de Soporte Técnico y Apoyo Informtico revisa que.su personal a cargo |electronico de solicitud
disponibilidad, accesibilidad y apoyar las 1. Falta de integridad y ética del personal del |1. Diwlgacién de datos sensibles de la im alidad teo M u firme el acuerdo de confidencialidad para iniciar sus labores,
capacidades tecnologicas con su respectivo Acceso indebido a los  [proceso. entidad .| s . 2. Formato solicitud sevicios de gestion |,
Gestion, Soportey |  Mmoritore0 y sequimiento, a ravés de a sistemas de_ informacion ) ) E £ |2, Veriicar el acceso a los sistemas de informacion | 2. E!_Profesional encargado del proeso verifa el corecto diigenciamiento del formato sofsitud [de los_usuarios y en caso de la | & | 5 | o Solictar al grupo de Talento Humano capacitacion de el ) - Humanos, fancieros, tecnologicos, | Nimero de veces que se acceden al |Monioreo Seguimiento a Ia operacién del | Goordinador del Grupo de Soports Téenico y
S oporle¥ | prestacion de los serviios queincluyen | 12 |para la apropiacion de los |2. Accesos no autorizados a los sistemas de 2. Afectacion de la reputacion e imagen de | @ | % B o senvicios de gestion de los usuarios para el acceso al sistema de informacion desviacion comeo electrénico y | & | & | 2 201112019 |obdigo de negrdd pars o grupo de Soporte Téerico y |Cameo secttnico  presentacin e sistema_de_informacion del proceso. [permanente y se deja | Soovey o e
poyo Redes y Telecomunicaciones, Infraestructura datos en favorecimiento  |informacion. Ia entidad 5 8 % |a P herramienta de gestion Aranda. s | = Apoyo Infor para favorecer a terceros registro mensual. poyo
g | 5| d &
de TI, Sistemas de Informacion, Mesa de propio o de un tercero 38 3 Vericar en la hemamionta de gestion las |3 E! Profesional encargado verifica en la herramienta de gestion las solcitudes correspondientes al
Senvicios y Soporte Técnico a los usuarios 3. Desconocimiento en el uso de la plataforma 3. Sanciones o e o e > | desconocimiento o uso inadecuado de Ia plataforma, y realiza la capacitacion del uso del sistema de |3. Reporte de la herramienta de gestion
del Ministerio de Vivienda Ciudad y Teritorio tafommas do s a6 Miomacin, informacion. yio actas de capacitacion, en dado caso
y Fonvivienda, de la desviacion se evidencia a través
del correo electronico de campana de
expectativa.
1. Remision firmada por el proveedor y
el funcionario y/o contratista encargado
del almacén, el recibo satisfaccion
1. Incumplimiento de las necesidades N firmado por el responsable de la
Rer s S | e g0t e[S Lt e s s 8 v G4 e o B o
aprobacion de wdlme"wl% ara la recepcion del bien por 1. Verificar e\ cumphmwenla de los lineamientos caso de las adquisiciones realizadas por el Grupo de Recursos F\SICDS se entregan a la Sistema SEVEN. En caso de desviacion o No. de bienes recibidos que no
documentos de enlrega, P P P PO 2. Sanciones disciplinarias a los encargados | 2 | £ |procedimenta 9 o P 9 correo electrénico s | % ; cumplen con las especificaciones | Monitoreo ,
13 |sin el cumplimiento d fas |Pa1e del personal autorizado, Pyl 218 s Coordinacion para su aprobacion y se realiza el ingreso al inventario. 2082 sontizong |Resiaar una seriizacktn en wansparenci v v91Ss 8 | xc, g Reuniony Lista de Astenci. | UTeNS, inancirs,Fisicosy oonen sommiadas. con vanchoma |vomenests y so deja | Se0UMento a la operacien el | oo o el Grupo Recursos Fisicos
especicaciones tecnicas |, e revision del cumplimiento de & = & |2 Revisar el cumplimiento de las especificaciones [, ¢\ ¢ Jlo contratista encargado debe comparar las especificaciones técricas con las |2 ROMISion fimada por el proveedor y & g personal encargado del proceso. ecnologicos. un tercero/Numero total de bienes | registro mensual control.
solitadas, para beneficar |2 EEEIE G dauirdon 3. Costos adicionales para la Entidad en técnicas de los bienes adquiridos. caractristoas ficas del bien adauids y fima la remigon. So entiega a i Goordinacion del Grupo |© ncionaro yo contratsta encargaco recibidos.
aun tercero. términos de almacenamiento, seguros, Recursos para la emision del Recibo a Satisfaccion y rei;llla elingreso al inventario. del almacén, el recibo satisfaccion
mantenimiento y espacio fisico. - firmado por el responsable de la
adquisicion y comprobante de ingreso al
Sistema SEVEN. En caso de desviacion
correo electronico
1. Formatos GRF-F-12 ccmec‘amenle
diligenciados y aprobados
Administrar, mantener y prestar 1. Pérdida total de los Bienes. 1. El funcionario y/o contratista responsable revisa y autoriza el Formato GRF-F-12 autorizacion de |funcionario ylo contratista reﬁpansab\e °
Gestion de Reoursos | adecuadamente los recursos fisicos y los 1. Verifiar i ingreso y salda de elementos de las | 52198 o elementos, el cual estara fimado previamente por el jefe inmediato o supervisor de la.|correos electronicos con los formatos
firidieg servicios administrativos al Ministerio, et of hurto o r0bo de 2. Apertura de investigaciones disciplinarias. Sodon dal MVCT dependencia solicitante. Se remite a la Coordinacion del Grupo de Recursos Fisicos para visto |anexos para las sedes diferentes a la
necesarios para el cumplimiento de la misién e 1. e Jos sistomas d dad 8 bueno y finalmente visto bueno por vigilancia. (Para las sedes de Botica, Imprenta, Palma y Fragua, | Calle 18.
institucional e piadng ol MVCT o por |y salda do bioas T ¢ sequidad paraInGIese |5, afectacion al desarrollo de las actividades | 8 | 5 2 |, veritcar o correcto o de los sist se remite el formato al responsable del Grupo de Recursos Fisicos por medio del correo electrénico). 2 5 | 8 Real o p ' | de I " . i N o b hurtados/N Monitoreo s oal on del
il e ithres § | 5| B3 vertearotcoroco incionomientodo s ssemas 2 Miuas deconvo do ncionsmiento | G| S| | swrznors  [Resear capatacion o reuiones af persond 60 12 | o sstencia umanos, Fnencire, Ficosy | Numero de bienes DUaOSNUTEO | g s i S99 @18 PN €6 | oo gl Grupo Recursos Fisicos
para beneﬂc\ar a 2. Deficiente control de inventarios. & g i 2. El funcionario y/o contratista responsable del contrato con la empresa de Vigilancia y Seguridad, |del sistema de vigilancia de las sedes a = i registro mensual "
. 4. Incremento en el presupuesto para o revisa la minuta de control de cada sede, con el fin de verificar el funcionamiento de los sistemas de |del MVCT.
particu 3. Corroborar la existencia fisica de los bienes a cargo
adquiir nuevos bienes. de los funcionarios y/o contratistas de la entidad. Vigilancia
3. El funcionario y/o contratista responsable realiza el levantamiento fisico de inventarios de cada |3. Reporte del Sistema de Informacion
5. Afectacion de las pélizas. una de las sedes del MVCT y actualiza la informacion en el Sistema de Informacion SEVEN. SEVEN de inventario de bienes por
dependencia. En caso de desviacion,
1. Sanciones disciplinarias y legales a los 1. Solictudes realizadas por las
encargados del proceso. dependencias con el Vo. Bo. Del
o e | ortsen e s o o g | 8| g [l conce o et o |1 ) commasr e o e s P ol it g0 o sor o ey ST 0 G e |
. L S £ revisa la existencia en el almacén para aprobar la adquisicion, dando Vo.Bo. a la misma. L 5 " Numero de conciliaciones Monitoreo .
recursos financieros de las | Generales). 2. Costos adicionales para la Entidad en | = | 2 £ | compra por caja menor. electronico. - Enviar Circular al Ministerio solicitando el cumplimiento del Humanos, Financieros, Fisicos y g Seguimiento a la operacion del )
15 | cajas menores del MVCT y términos mpra de elementos que | & | & £ . 1 funcionario encargado del proceso, mediante conciliacion de Bancos y MINHAGIENDA SIF c | £z 3010912019 | o cedimiento GRF-P-14 Manejo cajas menores. Cireular Tecnologicos. incoectas umero de manente y s 9612 | control. Coordinador del Grupo Recursos Fisicos
FONVIVIENDA, para  |2. Falta de seguimiento permanente del dinero |existen y estan disponibles en la entidad. 4 8 W |2, verificar que los saldos en MINHACIENDA SIIF y mm“sa“ Gon o proceso, med: . ¥ * |2. Reporte generado por SIIF y Reporte | & Iz regi u
beneficio de un particular. | depositado en las cajas menores. (Todas las Cajas) Bancos coincidan generado por el banco del periodo en
evaluacion. En caso de desviacion el
3. Reprocesos en las actividades correo electronico dando aviso a la SSA.
Cronograma  de  visitas
1. El profesional designado de acuerdo con el cronograma establecido revisa que en el formato |dependencias, GDG-F-11 Seguimiento
1. Falta de clasificacion de la informacion segn las 1. Verficar que se haya categorizado la |GDC-F-09 " Formato Unico de Inventario documental- FUID" se haya registrado la categoria de la |aplicacion  tabla de  retencion SIG-F-01 Sahcmud de actualizacion
e segurided defiidas  por la. |1. Sanciones documentacion  inventariada de acuerdo a la |informacion y deja registro de esta revision en el formato "GDC-F-11 Seguimiento aplicacion tabla de |documental y archivos de gestion, GDC-| document
normatividad vigente. N normatividad vigente retencion documental y archivos de gestion” y en el GDC-F-01 Acta. Posteriormente se remite [F-01 Acta, correo informativo, lista de
Pemitic o restingir ol 2. Pérdida de informacin correo electrénico al lider del proceso y al responsable de la dependencia visitada, informando los |asistencia (Aplican tanto para aplicacion En los procedimientos GDC-P-02 Organizacién de archivo y | SIG-F-02 Concepto técnico
oot a I informecin ain |2, Publicacion desactualizada de la informacion |- ¥ .~ 2. Validar el cumplimiento normativo frente a las |resultados de la revision para toma de decisiones. del control como para desviacion) N s | s en GDC-P-04 Atencion de consulta y préstamo en el archivo Nimero de incidentes detectados de |1\
16 |of cumplmionto. de. los | requerida or a normathidad vigente en matoria de |3. Pérdida de imagen, credibiided y | o 3 5 |publicaciones que en materia de gestién documental = g g 1102019 |central. documentar una politica de operacién definiendo_ |Procedimientos actualizados Humano, fisicos, tecnologicos y acceso a la_informacion sin el | (BRRE0 o |Seguimiento a la operacion del |Coordinador Grupo de Atencion al Usuario y
e e oon | osiom scoomento 3 3 2 g < |debe realizar la entidad 2 El profesional deslgnada semestralmente consulta la pagina web del Mi sleno y verifica conforme |2. Lista de chequea de pubhcacmnes g 2|3 control de acceso del personal a la informacion teniendo en financieros cumplmiento de los requisitos legales. |FTEEATE ¥ B control, Archivo
e o 4 la lista de chequeo la informacién a publicar segin la igente, 3 2| 2 cuenta las categorias de seguridad y socializarlo al interior del | Listas de asistencia de divulgacion de para favorecer a un tercero.
3 Ausencia de wmmles pera el mmemm‘em deo |4.Queias por parte de usuarios y 3. Verificar que los servidores publicos que hacen memame correo electrdmco informa el resultado del cumplimiento nnrmalwo al Coordinador de |En caso de desv\acmn Correo proceso procedimientos
fisica del - parte del Grupo de Atencion al Usuario y Archivo - [ GAUA electronico de novedad
Mlnlslerlo GAUA realicen el diligenciamiento de la Carta de presentaciones de divulgacion de
Confidencialidad establecida. 3. Al inicio de cada vigencia y/o al momento de iniciar un nuevo ingreso, el Coordinador del GAUA |3. Carta de Confidencialidad procedimiento
Establecer mecanismos necesarios para el solicita el diligenciamiento de la Carta de Confidencialidad a todos los servidores publicos del grupo. |En caso de desviacién: Correo
tramite y a organizacion de la Electronico
documentacion recibida, producida en la
Gestion Documental | entidad, con el propésito de velar por su Cronograma_de  visitas_a
conservacion, custodia, acceso, hasta su 1. El profesional designado de acuerdo con el cronograma establecido revisa el correcto |dependencias, GDCFO1 Acta, GDC F
disposicion final de acuerdo a la diligenciamiento del formato GDC-F-10 "Solicitud de consulta ylo prestamos de documentos yio |16 lista de asistencia y
Normatividad vigente. 1. Pérdida de la imagen, confianza y expedientes” y deja registro de esta revision en el GDC-F-01 Acta . Posteriormente se remite correo |informativo (Este ulllma aphca Iamn para
Posiblidad do pérdida de credibilidad institucional 1. Verificar que la documentacién en préstamo o |electrénico al lider del proceso y al responsable de la dependencia visitada, informando los |aplicacion del control como para
informacion y ateracion de |1. Manipulacion inadecuada de documentos. consulta cuente con la completitud correspondiente |resultados de la revision para toma de decisiones desviacion)
los expedionos durante su | 2. Investigaciones y sanciones g dando cumplimiento a los lineamientos definidos por
ciclo de vida (archivo de |2. Desvio intencional del destinatario de la 3 8 @ el proceso en el Sistema Integrado de Gestion (SIG) |2. El profesional designado revisa que las GDC-F-13 "Planilla de correspondencia intema” se (2. GDC-F-13  Planila  de N .~ Gestionar con el proceso: Procesos  disciplinarios " Namero de incidentes de perdida de | Monltoreo
17 |geston vio amnw Cemm‘) formacién para sfectar los procescs do a entdad Incumplimiento de la normatividad en | > 2 5 encuentren totalmente diligenciadas y firmadas por la oficina destinataria, registra en la planilla su | correspondencia  interna  (muestra = S| s 311212018 sobre el tema: e o0 |, cta de asistencia, presentacion Humano, fisicos, tecnolégicos y nformation reportados pot actos de.|pemmanente y se deja | SS9UMIeNto a 1a operacion del |Coordinador Grupo de Atencion al Usuario y
foseiiie o materia de gestion documental g 2 £ |2. Validar que la documentacion se entregue al |visto bueno de seguimiento y mensualmente informa mediante correo electronico al Goordinador de |solicitada), correo  informativo  de g g = actos de corrupcion” , la cual va a dirigida al grupo de g financieros T ades o o e, o monacal control. Archivo
. 4 ] W | destinatario correspondiente. GAUA el seguimiento realizado a la correspondencia distribuida en el periodo seguimiento < atencion al usuario y archivo P P reg!
facultades, Va 3.0 dela en materia |, pfectacion del cumplimiento de los © En caso de desviacion: Acta y correo
normatividad vigente para |de gestion documental. i umplimi Viaci Y
oreonr un tooero. objetivos y metas institucionales 3. Revisar de manera permanente los cambios de |3. El profesional designado mensualmente consulta la pagina web del Archivo General de la Nacion |informativo de desviacion
normatividad aplicable al proceso y del Ministerio de Cultura y; verifica si existe novedades en materia de gestion documental,
5. Pérdidas economicas posteriormente mediante correo electronico informa el resultado de este ejercicio al Coordinador de [3. Correo electrénico informativo y
GAUA quien solicita la actualizacion del normograma en caso de requerirse y una vez actualizado en |solicitud de  actualizacion ~ (cuando
el SIG lo divulga al interior del proceso aplique)
En caso de desviacion: correo reiterativo
1. Detrimento del patrimonio de la Entidad ;
1. E1 Coordinador del Grupo Tesorera semanaiments mediante o fomato Contol Titlos Valres |1 FoTTelo Cont™ Tuios Yalores con
2. Costo administrativo para reponer el titulo realiza un control de los consecutivos de las chequeras y tenencia de los demss titulos valores que
Emitr titulos valor 8 1. Validar a adecuada custodia de los titlos valores |estan en custodia de la Subdireccion de Finanzas y Presupuesto, para posteror revision mensual | L "®5uPusto
Seguimiento y Control | CONtrolar y hacer seguimiento a los recursos (Cheques. Acciones 3. Sanciones disciplinarias, fiscales 3|3 2 | del MVCT y FONVIVIENDA de dicho registro por parte del Subdirector de Finanzas y Presupuesto. caso de desviacion: Comeo | g | Gestionar y brindar charla de sensibilizacion de riesgos de Namero de Titulos valor emitidos sin el f o,
9 Y financieros del Ministerio y FONVIVIENDA, Depositos Judiciales) sin el [1. Hurto o sustraccion de titulos valores por |- Pl d Y| s ki £ y egistro por p: y P e\echcmm solicitud de informacion > S| s y g Lista de asistencia y de |Fisicos, humanos y de requisitos legales para Seguimiento a la operacion del
2 la Ejecucion del g YOI~ | 18 P e e ol o penales | % g s | 5| 2 311212019 [comupcién - Fraude, sus implicaciones y generalidades | 1157 o e e e P [permanente y se deja | S29% Subdirector de Finanzas y Presupuesto
Recurso Financiero |9U€ Permita conocer en P y ! a 5 = & |2 Corroborar el tramite correcto de los titulos valores |2. EI Coordinador del Grupo de Tesoreria relaciona en el formato *Hoja de ruta de Titulos Valores” " s | = acordes con el proceso 2 registro mensual
veraz el nivel de ejecucion presupuestal. legales para beneficiar a un . 4 8 Cc > ” Hoja de ruta de fitulos valores | & titulos valor emitidos en Ia vigencia
ogales 4. Parida do imagen . credbiidsd y emitidos por el MVCT y FONVIVIENDA s flos qus s sncuentan en e, pars se eirogados ol profesianal designado (hasa sgater | 2,
confianza 1 cadena o rorsiny spronacn e o3 ios) quienes revisan y aceptan los documentos 0000 L L con
observacion de ajustes correspondientes
5. Reprocesos administrativos
Realizar el saneamiento de bienes
inmuebles activos que estuvieron a cargo del
Instituto de Crédito Territorial-ICT, del
INURGE, la UAEICT, del INURGE. en I Mlegar s la Ofcina Reesom Jurides la |10 C 0 e B et Aaminieathes pars o ey o |1, Nemorando corespondite o
Liqudacién y del PAR INURBE en 3 documentacin necesaria (soporte) para dar Incio & | o ergnyie. Finalmente el profesional designado genera el radicado y entrega la documentacion al |competente
Saneamientode | 9uidacion, a través de la Subdireccién de Pérdida de un activo bien |1. Omitirla actuacién oportuna 1. Pérdida de activos del MVCT. o | £ g |una posible actuacién judicial por falsedad en | oo bie de comespondencia para alimentar la matriz de correspondencia y posterior envio a la | Matriz de correspondencia actividades. | € | 5 | & Monitoreo
activos de los extintos |ericios Administrativos del Ministerio de | 4 | fecal par beneficar a un | 2% § |documentos reacionados con el bien inmueble activo | . (aplica para control y desviacion) 2128 3122019 |Realizar una socialzacion intema sobre el codigo de |, gy, o sistencia de la socializacion Humanos predios  perdidos e | ormanente y se deja | SedUimiento a 1a operacion del | irecior de Senvicios Administrativos
ICT INURBE Vivienda, Ciudad y Territorio, segun la tercero 2. Documentacion presuntamente falsa 2. Detrimento Patrimonial por la indebida k4 ] 2 fiscal & s 2 integridad de la entidad. Vaveremmlenm de terceros registro mensual control.
normatividad vigente; asi como de los bienes g actuacién del funcionario a cargo. S w 2. Cada prof | designad i Jid ‘ b Jacionad ) acti detecta |2, Oficio d 6n del > w
Sorains e oene o ttsaen s 2. Veriicar que el predio no se encuentre a nombre o profsonl desgnado anlza y vl rmacion relacionada con el activo y si detecta (2. Oficio de remision del caso al rea
e 2 Yortear o un’ documento falso  proyect informando la_situacién al |competente
competente, ofcua soh riaado. sprobads por  Subdifocdon ge Senvioios Adminisrainos
mismos para lograr la depuracion de dichos
activos.
1. Cada profesional del GAUA revisa que la solicitud asignada esté relacionada con denuncias por || g oo gL
actos de cormupcion asociados a a recepcion de ddivas para realzar un ramite sin el cumplimiento | o (222 (8 CEER C OIS (5
Tramitar y solicitar al area responsable las 1. Perdida en la credibilidad institucional de requisitos. denuncias, y en caso de desviacion,
respuestas a los requerimientos  de Posibiidad  de recibir | 1. Solicitud de dadivas al usuario para realizar ol 3 N avisarlas doruncias recibidas por o MVCT. para | Para que, posteriotmente. o profesional designado para 2 consolidacion de 1as PARSOF, 129181 | rreo electionico y base dalos ajustada
Infmacn aue . reaioan. las  partes Gddivas  pars realzar |rémite a sus comaspondionts soichudas 2. Demora en la atencion a las solicitudes | 8 @ |identificar si hay alguna relacionada con el ries n la base de datos de la heramienta de gestion documental, los registros tipificados como |y _ No. de casas denunciados por actos de | Monltoreo
Atencion al Usuarioy (125000 e ot ens | 20 |uamies am el presentadas en condiciones normales. 2 2 5 denunclas 2. AUL-F-11 Registro para PORDSF y | g S| g 012019 |Sensibiizacion acerca de las implicaciones de rechbir O || i o acitencia con presentacion. | UManos: teenalogicos, fmancieros y | 7 12 6 LR RO O e | emanonte y s deja | SS9UMIento a la operacion del | Coordinador Grupo de Atencion al Usuario y
Atencién Legislativa | 06" resta la Entidad y con los temas cumplimiento  de los |2. Deficiencia en los mecanismos de registro de la 5|8 § |, Yaiar aue las soliciudes dlegadas a1a Entidad, Base de daios de la herramienta de | § | = | < solicitar dadivas para el tramite de soliitudes. fisicos al tramite de solcitudes registro mensual control. Archivo
legisialivos competencia del Ministerio con ¢ requisitos informacion de solicitudes de manera presencial 3. Investigaciones disciplinarias L4 S w por el canal presencial cumplan con los requi 2. Cada vez que un usuario se acerque al servicio personalizado y requiera respuesta ofical, el | S50, ™ (00 TP ISR T @
fin de cumplir con la normatividad vigente para el tramite. profesional designado le solicita el diligenciamiento del formato AUL-F-11, con el fin de verificar el radicadas a través de canal presencial, y
. 4. Afectacion a la imagen institucional cumplimiento de requisitos, para su radicacion. Posteriomente, el profesional designado de la |°e1C & 338 8 HEAI PSS,
consolidacion de las PQRSDF, registre en la base de datos de la herramienta de gestion asociada a la solicitud rad\clada
'documental, las solicitudes radicadas mediante el formato. -
1. Verificar que los servidores publicos que hacen
1. Intereses particulares con el fin de distorsionar, parte de la OCI realicen el diligenciamiento y firma de :\u dﬁ';‘ﬁcc%’z‘r’r’;'";:dﬁ:“’; del
ocultar o tergiversar la informacién y evidencias Ios compromisos establecidos en el GODIGO DE |1 4 i e cada vigendia ylo al momento del ngreso de un servidor, cada uno de Ios senvidores |En ' gesvadon, " correo
sorar, acompanar 1 Posibilidad de que se |resultantes. " ETICA DEL AUDITOR INTERNO establecido por la | . o gre: N "
) y evaluar de manera D sasiotue ¢ 1. Resultados de los trabajos de auditoria iy réalza & dilgenciamianto y frma 6o Compromise 8o 46 audior niame y 1o remite mednts |slectronco
indapendtte a, gpoturided eﬂc\encla y g yio seguimientos no acordes a la realidad correo electrénico, e mismo dia de Ia suscripcion, al Jefe OCI para su verificacion e inicio de labores
Evaluacien,  |transparencia  de los tergiverse _ situaciones |2. Falta de autocontrol en la revisibn de 105 5o oreciondo g un tercero. ¥ 2. Informes aprobados y Coreo | N | S | 8§ Némero de informes generados con
Acompariamientoy | procedimientos del Ministerio, omentands la observadas en el desarrollo |informes de auditorias de gestién, de ley y de S| s g |% Validar que la informacion consignada en l0s |, | o\ tecionales de la OCI remiten por correo electronico los informes generados al Jefe la OCI E\eclmmw S E|E Sensbilizacion al interior del equipo OCI referente a o oconianisn powerPoint y Listado de |Financieros, Humanos, Tecnolégicos y | beneficio a particulares / Numero Total | MOmitoree Seguimiento a la operacion del
Povcilaghuiicund Al Lanpaciiigiopdbactiin o o 21 |de las diferentes auditorias (seguimiento que generan los senvidores PUbIicOs |, e o o credibiidad de la OC! T E £ |informes de auditorias de gestion, de ley y de |2 i« Basion danc oo o oo ton dol G . s 3| s 31/10/2018  [conductas éticas del auditor y delitos contra la administracion |7 e g t e & o permanente y se deja [ S5 Jefe de la Oficina de Control Interno
y agregando valor a . Pérdida de credibilidad de la g | g para su revision y aprobacién dando cumplimiento a los lineamientos del proceso. caso de desviacion, correo ° asistencia. Documentales e informes generados de acuerdo con control.
ylo seguimientos realizados |de la seguimiento realizados por el personal de la OCI, en s S 2 publica. registro mensual
de Control Intemo  |las operaciones de la entidad en el e rarson e 001 [ oot sl St ) ciciones ¢ | 2|2 ol PAA
cumplimiento de los planes, programas, P Poareitia” a0 |s. Fitracion de ta informacion de carécter no ofial |3 SaNcones vlo. investigaciones a los Theamientos g6l ronsse 3. Alinicio de cada vigencia y/o al momento del ingreso de un senidor, cada uno de los servidores
proyectos y objetivos institucionales. P eulos oot parte e s profesionalts & tarcercs antes d |Servidores pibicos. realiza el diigenciamiento y firna de la Carta de Confidencialidad y Io remite mediante correo |3. ECI-F-23 Carta de Confidenciaidad y
o oo 7 pumiaion 1a WS 5. Verifcar que Ios senddores piblicos que hacen | COnico, 6l mismo dia do la suscripcidn, al Jefe OCI para su verifcacion @ ncio de labores. ConeoElectnico
formalmente. parte de la OCI realicen el diligenciamiento y firma de e";wgm l8  desviacion, ~comeo
la Carta de Confidencialidad establecida por la oficina.

Consulta / Divulgacién

fapa de Riesgos de Corupcion, para efectos de consulta y partiipacion cludadana, se publica en 1a pagina Web e Ta Enidad. T
S | :

Elaborado por:
OULBLVFRUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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EVALUACION OCI - DICIEMBRE 2020

ESTADO

Politica de Administracion
de Riesgos de Corrupcion

Realizar mapa de aseguramiento (Actividades de
gestion y actividades control)

Matriz mapa de aseguramiento creada en el SIG

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC
y considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo
al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de
Planeacién, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada
para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020.

SIN INICIAR

Construccion del Mapa
de Riesgos de Corrupcion

21

Realizar el acompafiamiento para la actualizacion de
los riesgos de los procesos de la entidad

Mapas de riesgos actualizados en el SIG

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico en la evidencia remitida, mediante (19) archivos en formato (EXCEL) , donde se
pueden observar los mapas de riesgos del SIG debidamente actualizados, y que corresponden a los 19 procesos
que se especifican en el entregable de esta actvidad.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Consulta y divulgacion

341

Aprobar y socializar los instrumentos de planeacion
PAI, PEl'y PAAC 2020

PAAC y PAI vigencia 2020 publicados en el sitio web
del Ministerio

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacién se verifico en la evidencia remitida, mediante 2 archivos, uno en formato PNG donde se
observa el cargue del Plan de Accion Institucional (PAl) y el Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano para la
vigencia 2020 y el otro archivo en formato WORD con nombre “LinksPublicaciéon” donde se evidencian los links
donde estan publicados los documentos mencionados, dicha documentacién es remitida por la Oficina Asesora de
Planeacion actuando como primera linea de defensa durante el monitoreo

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Presentacion vy lista de asistencia de capacitacion
sobre los instrumentos de planeacion (PAl, PEI,
PAAC)

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico en la evidencia remitida, mediante (2) dos archivos, uno en formato (WORD) y
otro en formato (POWERPOINT) denominados “Presentacion lineamientos de monitoreo y seguimiento 2020 (1) -
Reparado” ; “ Roles” donde se observa la presentacion realizada el dia 9 de marzo de 2020 en la que se
expusieron los “lineamientos de monitoreo y seguimiento” y los Roles para los procesos de Monitoreo, Modificacion
y Seguimiento a los Instrumentos de planeacién del MVCT, conforme al monitoreo realizado por parte de la primera
linea de defensa y el seguimiento realizado por parte de la segunda linea de defensa.

CUMPLIDA

Plan de divulgacién de los instrumentos de

planeacion (PAI, PEI, PAAC)

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificd en la evidencia remitida, mediante (1) un documento en formato (WORD)
denominado “Estrategia de Comunicacion 28042020 1" donde se observa la estrategia que se planteé para
generar mayor conciencia y apropiacion de los instrumentos de planeacion del MVCT en la vigencia 2020, no
obstante se recomienda que el documento precitado anteriormente cuente con su respectivo membrete y sea
adecuado en cuanto a la parte ortografica, con el fin de que el mismo cuente con todos los estandares de calidad
que debe tener un documento del MVCT.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Reporte de acciones de divulgacion realizadas

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verific en la evidencia remitida, mediante (2) dos correos electrénicos enviados el
martes 2 de junio de 2020 con asunto “Si el plan es construir pais jMe apunto!” donde se observa la divulgacion los
instrumentos de planeacion estratégica y operativa, asi como la estrategia de comunicacién que soporta la
campania realizada.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

3.2

Consolidacién, consulta ciudadana y divulgacion del
mapa de riesgos de corrupcion

Mapa de riesgos de corrupcién consolidado

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC
y considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo
al PAl'y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de
Planeacién, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada
para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020.

SIN INICIAR

Monitoreo y Seguimiento

5.1

Realizar seguimiento a la aplicacion de los controles
de los mapas de riesgos de los procesos del SIG

Matriz con seguimiento al mapa de riegos

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

21

21

21

21

Realizada la evaluacion se verifico en la evidencia remitida, mediante (21) veintitn documentos en formato
(EXCEL) para los meses de enero, mayo, julio y octubre de 2020, donde se observan las Matrices con
seguimiento al mapa de riegos de los 21 procesos del MVCT, correspondientes a los meses nombrados
anteriormente.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Elaborado por:

OWLHLULFUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno

CONVENCIONES

SIN INICIAR

EN PROCESO

INCUMPLIDA

PARCIALMENTE
CUMPLIDA

CUMPLIDA
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Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2020 V4.
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y Fonvivienda
Corte 30 de Noviembre de 2020
DATOS DE TRAMITES y OPA ACCIONES DE RACIONALIZACION PLAN DE EJECUCION
Namero Nombre Situacion actual Mejora por implementar Beneficio al ciudadano o entidad -rr:::(i)og:ﬁzacién Acciones racionalizacion Inicio Fin Responsable
Cobro del subsidio familiar De acuerdf)lal cSJn_cepto emitido por el Departa,mgnto _Admlmstratlvo i . . Oficina Asesora de
S - . de la Funcién Publica (DAFP), este no es un tramite ni OPA porque Eliminar el formulario correspondiente a este ; . - - ; [ .
de vivienda de interés - - . L . P ) e - Evitar desinformacion respecto a la - . Suprimir del Sistema Unico de Planeacion del
262 X . . hace parte del tramite de Postulacion y Asignacion del Subsidio tramite del Sistema Unificado de Informacion P e . Administrativa - P 1/02/2020 31/12/2020 . ) .
social bajo la modalidad de s L - P P P oferta institucional del Ministerio Informacién de Tramites SUIT Ministerio de Vivienda,
. Familiar de Vivienda, por lo que no se constituye en un tramite en si |de Tramites . -
pago contra escritura ) X _— Ciudad y Territorio
mismo y es necesario eliminarlo.
Cobro del subsidio familiar De acuerdf)lal cSJn_cepto emitido por el Departa,mgnto _Admlmstratlvo i . . Oficina Asesora de
S X . de la Funcién Publica (DAFP), este no es un tramite ni OPA porque Eliminar el formulario correspondiente a este . . s L . . -
de vivienda de interés - - . L . P ) e - Evitar desinformacion respecto a la - . Suprimir del Sistema Unico de Planeacion del
263 X ) . hace parte del tramite de Postulacion y Asignacion del Subsidio tramite del Sistema Unificado de Informacion . e . Administrativa o, .. 1/02/2020 31/12/2020 . . o
social bajo la modalidad de s L - P P L oferta institucional del Ministerio Informacién de Tramites SUIT Ministerio de Vivienda,
L Familiar de Vivienda, por lo que no se constituye en un tramite en si |de Tramites . L
pago anticipado ) X _— Ciudad y Territorio
mismo y es necesario eliminarlo.
o . De acuerdo al concepto emitido por el Departamento Administrativo -
Certificado para el retiro de . P P ) i . . Oficina Asesora de
. de la Funcién Publica (DAFP), este no es un tramite ni OPA porque Eliminar el formulario correspondiente a este . . s L . . -
los recursos depositados en - - . L . P ) e - Evitar desinformacion respecto a la - . Suprimir del Sistema Unico de Planeacion del
14631 hace parte del tramite de Postulacion y Asignacion del Subsidio tramite del Sistema Unificado de Informacion . e . Administrativa o, .. 1/02/2020 31/12/2020 . . o
la cuenta de ahorro L o - P . - oferta institucional del Ministerio Informacion de Tramites SUIT Ministerio de Vivienda,
Familiar de Vivienda, por lo que no se constituye en un tramite en si |de Tramites . L
programado para VIS ) X _— Ciudad y Territorio
mismo y es necesario eliminarlo.
Realizar el intercambio de informacion Las acciones de intercambio de
) automatica y la validacion de los no informacion dentro de la
Generar los mecanismos para que la . - . o P
) L . f propietarios genera el resultado del racionalizacion del tramite se
informacion de consulta o intercambio de la e - o s . L
-, . L s . . ) certificado de libertad y tradicidon entre realizaran mediante la adecuacién y
La gestion de consulta o intercambio informacién (archivo o listado base de datos o archivo que se cruzan entre el . . : s
L ) L o - . g . . ] el Ministerio y la Super Intendencia de exposicion en la plataforma de
Postulacién y asignacion de postulantes) entre el Ministerio y la Super Intendencia de Ministerio y la Super Intendencia de Notariado ) ) X " . -
- ot : . L o . ) - s Notariado y Registro (SINR) que interoperabilidad del estado X_Road, Subdireccion del
del subsidio familiar de Notariado y Registro (SINR) en relacion con el certificado de Libertad |y Registro (SINR) en relacion con el certificado o J - - . .
382 . X , . L . « L, - L, : L, permitira: Tecnoldgica del Servicio WEB denominado 1/02/2020 31/12/2020 Subsidio Familiar de
vivienda de interés social y Tradicion y los postulantes al tramite de “Postulacién y asignaciéon |de Libertad y Tradicidon y los postulantes al ) . R . i -
. - L L X . . . . “ L ; L e Generar confianza y transparencia a | indices de propietarios”. Vivienda
para areas urbanas del subsidio familiar de vivienda de interés social para areas tramite de “Postulacion y asignacién del . , _ .
” ) , . L . S h ) - ciudadania. De esta manera el Ministerio y la
urbanas” el cual a la fecha se hace a través de correo electrénico subsidio familiar de vivienda de interés social : . . - . .
. " " e Reducir el tiempo de asignacidon de Super Intendencia de Notariado y
para areas urbanas” sea automatico en la - o ) -
s . : subsidio familiar Registro (SINR) habilitaran los
validacion de no propietarios ) . ’ L o
e Evita riesgo en la manipulacion de servicios de consulta de la base de
archivos. datos
Teniendo en cuenta que el Sistema Unico de Informacion de Tramites (SUIT) solo permite incluir actividades de racionalizacion tecnoldgica, normativa o
Nota: administrativa, las actividades de gestion relacionadas con la implementacién de la politica Racionalizacion de Tramites” se migraron al componente iniciativas
adicionales (actividades 1.11 a 1.17) para evitar confusiones con la informacion registrada en el SUIT.
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Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y Fonvivienda

Subcomponente

Corte 30 de Noviembre de 2020

Entregable

Responsable

Ene
Feb
Mar
Oct
Nov
Dic

EVALUACION OCI - DICIEMBRE 2020

ESTADO

CONVENCIONES

Estructura administrativa
y Direccionamiento
estratégico

1.1

Elaborar e implementarde la politica de servicio al

ciudadano

Documento de planeacion Servicio al Ciudadano
2020 - 2022

GAUA - Grupo de Atencién
al Usuario y Archivo

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) archivos, uno en formato WORD con nombre “Planeacién Servicio
al Ciudadano 2020 V9 21-01-2020" donde se observa la planeacién 2020-2022 de servicio al ciudadano y otro
mediante un correo electrénico con asunto “Cronograma de Visitas a dependencias para verificacion de
formatos de formato”, el cual fue enviado el 18 de febrero de 2020, en el adjunto se puede visualizar el
cronograma de visitas a dependencias del MVCT para el 2020.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y
el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Planeacién como segunda linea de defensa, por tal razén se
puede determinar el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Adquisicién de digiturno para servicio al ciudadano

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

Realizada la evaluacién se verificaron seis (6) documentos en formato (PDF) y (3) tres en formato JPEG
denominados, asi:

«Acta de Entrega de Minvivienda

*CONTRATO 861 Observer

*DESIGNACION DE SUPERVISION

*MANUAL MAGISOFT ADMINISTRADOR

*MANUAL MAGISOFT USER

*OTROSI 1

*Digiturno_1

*Digiturno_2

*Digiturno_3

Donde se observa que el Grupo de Servicio al Ciudadano adquirié para su punto de atencién presencial un
Digiturno para la atencién de todos los ciudadanos que se acercan por informacién de la entidad, tanto en sus
programas de vivienda, como los programas de agua, asi mismo, se evidencia el monitoreo realizado por la
dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Planeacién, por tal razén se
evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

SIN INICIAR

Documento de disefio de la oficina mévil para servicio
al ciudadano

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

Realizada la evaluacién se verifico un (1) archivo en formato (WORD) denominado “Analisis y Disefio Oficina
Virtual v 1.0”, en el cual se observa el documento que disefio de la Oficina Mévil y Oficina Virtual del Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio, en donde se describe las necesidades de la Oficina Mdvil y Virtual con su
marco normativo y su aplicacion en el MIPG, sin embargo este documento es un borrador y respecto a esto el
proceso informa que para el mes de diciembre se entregara el documento final.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efecttia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez
que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Disefio de la aplicacion de software para la consulta
de los tramites realcionados con las PQRS - APP del
MVCT .

GAUA - Grupo de Atencién
al Usuario y Archivo

Realizada la evaluacion se verifico un (1) archivo en formato (WORD) denominado “Disefio App MinVivienda”,
en el cual se observa el documento de disefio de la App para la consulta de tramites de las PQRSDF del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, sin embargo, esta aun no esta finalizada toda vez a que aun esta en
proceso los requerimientos funcionales y no funcionales y respecto a esto el proceso informa que para el mes de
diciembre se entregara el documento final.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez
que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

1.2

Disefiar e implementar de la politica de servicio al

ciudadano

Reporte mensual de las estadisticas de atencion al
ciudadano

GAUA - Grupo de Atencién
al Usuario y Archivo

-

Realizada la evaluacion se verificaron seis (9) archivos en formato (XLSX) denominados
“Radicacion_GestionMensual_GAUA_2020" para los meses de enero, febrero, marzo, mayo, junio, julio,
septeimbre, octubre y noviembre de 2020, donde se observa el reporte de las estadisticas de atencion al
ciudadano, los cuales contemplan los 9 canales de atencion (Centro De Contacto — Telefénico, Canal Correo
Postal, Atencién Personalizada, Ferias De Servicio Al Ciudadano, Canal De Correo Electrénicos, Redes
Sociales, Chat Institucional, Urna De Cristal y Formulario Virtual PQRS).

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectlia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez
que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

EN PROCESO

INCUMPLIDA

PARCIALMENTE
CUMPLIDA

CUMPLIDA




Fortalecimiento de los
canales de atencién

Realizar el andlisis del estado de la infraestructura e

Documento diagnostico actual del estado de las

GRF - Grupo de Recursos

Realizada la evaluacién se verificaron dos (2) archivos, uno formato PDF y un archivo en formato PDF, en el
cual se observa el documento diagnostico actual del estado de las sedes para efectuar el proceso de
adecuacion de las mismas.

21 las sedes del MVCT para asegurar las condiciones sedes para efectuar el proceso de adecuacion de las Fisicos No Aplica CUMPLIDA
necesarias para el desarrollo de los procesos mismas. Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y
el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Planeaciéon como segunda linea de defensa, por tal razén se
puede determinar el cumplimiento de la actividad.
Teniendo en cuenta la informacion remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades
PAAC y considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez
22 Asistir a las ferias del servicio al ciudadano, lideradas |Informes cuatrimestrales de gestion en las ferias de  |DP - Direccién de No Aplica 1|aue mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de EN PROCESO
" por el DNP atencion al ciudadano lideradas por el DNP Programas monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".
Realizada la evaluacion se verificdé un (1) documento en formato (WORD) denominado “LinkMDV”, donde se
Actualizar en el mecanismo de viabilizacién dispuesto observa que se habilité el link http://sigevas.minvivienda.gov.co:8004/ el cual permite realizar la consulta en
23 por la resolucién 661 de 2019, la consulta en Il'neg Consulta en linea actualizada DP - Direccién de No Aplica linea del estado de los proyectos registrados en el Sistema de Informacion. CUMPLIDA
del estado de los proyectos, dentro de la estrategia Programas
Gobierno Digital Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.
Realizada la evaluacioén se verificod un (1) documento en formato (PDF) denominado “Ind.3act18”, donde se
o e observa la lista de asistencia de la capacitacion al grupo GAUA sobre la oferta de servicios institucionales de la
Realizar jomada de capacitacion al grupo GAUA DP - Direccion de dependencia, en donde se expuso el organigrama y grupos que conforman la direccién de programas.
24 sobre la oferta de servicios institucionales de la Listas de asistencia de la jornada de capacitacion No Aplica ’ : CUMPLIDA

dependencia

Programas

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.




Talento Humano

3.1

Fortalecer las competencias de servicio de la entidad,
a través de procesos de cualificacion y
sensibilizacion, armonizados con el Plan Institucional
de Capacitacion. Circular 001 de 2018-CGDI
(Componente de Atencién al ciudadano PAAC)

Capacitacion realizada por Microsoft Teams
(Presentacion y evidencias de la reunion)

GTH-Grupo de Talento
Humano

No Aplica

Realizada la evaluacién se verificaron tres (3) documentos en formato (PDF) denominados “Evidencia lista de
asistencia”; “Evidencias asistencia Capacitacion Ley de Transparencia sesién 12 de mayo 2020” ;
“Presentacion_LeyTAIP_AMC Teams” y (2) dos documentos en formato (EXCEL) denominados “LISTADO
ASISTENCIA A CAPACIT LEY DE TRANSP MAY 5_2020 “; “LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION
LEY DE TRANSPARENCIA MAYO 12 2020 “para el mes de junio de 2020, para el mes de octubre se verifico la
remisién de (1) archivo en formato (PDF) denominado "INFORME CAPACITACION COMPONENTE ATENCION
AL CIUDADANO -PAAC 1" donde se observa la presentacion y lista de asistencia, junto con las evidencias de
las reuniones via Teams, adicinalmente de observa el informe de capacitacién del componente de atencién al
ciudadano.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento adelnatado por
la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el avance en el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

3.2

Orientar a los actores involucrados sobre temas de
servicio al ciudadano y gestion documental

Citacion a la capacitacion y/o socializacion, control
de asistencia, memorias de la capacitacion y /o
socializacion.

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

210,00

Realizada la evaluacion se verificaron seis (6) correos electrénicos para el mes de marzo y cinco (5) correos
electrénicos para el mes de junio, donde se observan las citaciones por parte de la Subdireccién de Subsidio
Familiar de Vivienda en materia misional con el fin de fortalecer la atencién al ciudadano. Para el mes de
septiembre se verifico la remisién de (14) catorce archivos, donde se observa cinco capacitaciones de
actualizacion en temas de oferta instituciona en materia de Vivienda por parte de la Subdireccion de Subsidios
Familiar de Vivienda, estas capacitaciones fueron enfocadas en, Vivienda gratuita, Mi Casa Ya, Semillero de
Propietarios, casa digna, vida Digna y Semilleros Ahorradores. Adicionalmente se evidencia cinco solicitudes de
reunién por la plataforma Teams, 4 presentaciones y 3 listas de asistencia .

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento adelnatado por
la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el avance en el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Normativo y
procedimental

4.1

Dar impulso procesal a las diferentes etapas del
proceso disciplinario

Reporte trimestral de las actuaciones procesales
adelantadas en cada proceso disciplinario. Anexo:
Cuadro de actuaciones y acta de reparto (sea el
caso). Con corte al 31 de marzo, 30 de junio y 30 de
agosto

GCID - Grupo de Control
Interno Disciplinario

No Aplica

Realizada la evaluacién se verificaron un (1) documento en formato (PDF) y dos (2) documentos en formato
(EXCEL) denominados “ACTAS REPARTO 1ER TRIMESTRE"; “ACTUACIONES- PRIMER TRIMESTRE”; “
REPORTE TRIMESTRAL DE ACTUACIONES” para el mes de abril, para el mes de julio se verificaron un (1)
documento en formato (PDF) y un (1) documento en formato (EXCEL) denominados “ACTA REPARTO JUNIO” ;
“ACTUACIONES- SEGUNDO TRIMESTRE”, donde se observa el Reporte trimestral de las actuaciones
procesales adelantadas en cada proceso disciplinario ,Cuadro de actuaciones y acta de reparto. Para el mes de
octubre se verifico la remisién de un (1) archivo en formato (PDF) denominado " ACTAS REPARTO 3ER
TRIMESTRE" y (2) dos archivos en formato (EXCEL) denominados " ACTUACIONES TERCER TRIMESTRE",
"REPORTE TRIMESTRAL DE ACTUACIONES", donde se observan las actuaciones Procesales, decisiones que
fueron proferidas dentro de diferentes procesos que se encuentran en curso y de acuerdo a lo establecido en la
Ley 734 de 2002, adicionalmente se evidencia las actas de Reparto de las quejas recibidas durante el tercer
trimestre.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

4.2

Apoyar las gestiones administrativas y operativas
para realizar acompafiamiento a las Entidades
territoriales en monitoreo a los recursos SGP-APSB y
proceso de certificacion

Informe de seguimiento a la ejecucién del proyecto de
inversion en SPI

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

$

332,00

-

Realizada la evaluacién se verificaron dos (2) documentos en formato (WORD) denominados “Informe SPI
Desarrollo y Mejoramiento-ABRIL 2020 docx”; “Informes PAI CORTE ABRIL (002)”, donde se observa el informe
de seguimiento a la ejecucién del proyecto de inversiéon SPI a cargo del Grupo de Monitoreo del SGP APSB el
cual describe las erogaciones de este proyecto con recursos del Presupuesto General de la Nacién para la
vigencia de 2020. Y adicionalmente el informe Informe de seguimiento a la ejecucion del proyecto de inversion
registrado en el aplicativo de Seguimiento a los Proyectos de Inversién SP del periodo enero a abril 2020. Para
el mes de septiembre se verifico la remisién de un (1) archivo en formato (PDF) denominado " Informe SPI SGP
Septiembre", donde se observa el informe de seguimiento a la ejecucion del proyecto de inversiéon SPI a cargo
del Grupo de Monitoreo del SGP APSB de la Direccién de Desarrollo Sectorial, el cual describe las erogaciones
de este proyecto con recursos del Presupuesto General de la Nacién para la vigencia de 2020.

Asi mismo, teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las
actividades PAAC y considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020,
toda vez que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas
de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO




Elaborar y actualizar las guias metodolégicas

Guia 1: Lineamientos e indicadores para la
formulacion de metas de cobertura, calidad,
continuidad y aseguramiento

DDS - Direcci6n de

Realizada la evaluacién se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “G-Formulacion” para el
mes de julio, donde se observa la elaboracién de la guia de Lineamientos e indicadores para la formulacion de
metas de cobertura, calidad, continuidad y aseguramiento, la cual presenta los lineamientos e indicadores para
la formulacién de las metas de calidad, cobertura y continuidad en el acceso a agua potable y saneamiento
basico.

4.3 relacionadas con el monitoreo de los recursos del . $ 15,00 MNac: oo . . . . L EN PROCESO
N " o A . Desarrollo Sectorial Asi mismo, teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las
SGP-APSB y proceso de certificacion Guia 2: Orientaciones uso de los recursos del - - - . ;
Sistema General de Participaciones en Agua Potable actividades PAAC y considerando que la presente evaluacion se efectta con corte al 30 de noviembre de 2020,
Saneamiento Bésico toda vez que mediante memorando de radicado 2020/[E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas
y de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".
Ralizada la evaluacién se verifico la remisiéon de un (1) archivo en formato (PDF) denominado "ManualBPI",
donde se observa el documento de elementos de buenas practicas en ingenieria, en el sector de Agua Potable y
4.4 EIab(_)rar d9cumento p_rel|m|_nalr del manual de buenas Documento Preliminar DP - Direccién de No Aplica Saneamiento Basico , el mismo ya se encuentra publicado en las pagina web del MVCT. CUMPLIDA
practicas técnicas en ingenieria para el sector APSB. Programas
Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento adelantado por
la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el avance en el cumplimiento de la actividad.
Proponer una herramienta que permita medir y Herramienta de medicion y evaluacion de la . . Teniendo en cuenta la Sesion Extraordinaria No Presencial del Comité Institucional de Gestién y Desempefio
) L. I - - DP - Direccién de . ) - e . e ACTIVIDAD
4.5 evaluar las actuaciones de corrupcién que se puedan |disminucién de actuaciones de corrupcion que se Programas No Aplica Septiembre 30 de 2020, la presente actividad fue eliminada. No obstante, se recomienda evaluar la posibilidad ELIMINADA

presentar en la Direccion de Programas

puedan presentar en el MVCT

de reprogramar la misma durante la vigencia 2021.




Relacionamiento con el
ciudadano

5.1

Acompaiiar a las dependencias en la caracterizacion
de grupos de valor

Lineamientos socializados

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados “Correo_
Socializaciéon guia de caracterizacion GV”; “DET-G-06 Guia Caracterizacion Grupos de Valor y Partes
Interesadas 1.0” para el mes de agosto, donde se observa la socializacién del Plan de Trabajo y Guia para
caracterizar grupos de valor y partes interesadas.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Documento de caracterizacion publicado en el sitio
web del MVCT

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacién se verifico la remisién de (2) dos archivos en formato (PDF) denominados
Caracterizacion de Grupos de Valor y Partes Interesadas del MVCT 2020 (1)", "Correo_ publicaciéon documento
en pagina web", donde se observa el documento de caracterizacién de grupos de valor y partes interesadas, a
quienes van dirigidos los bienes y servicios de la oferta institucional. se evidencia que el ejercicio involucré la
identificacion de datos de la operacion realizada por las dependencias misionales para cada uno de los 38 tipos
de oferta.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Matriz en formato Excel con el Manual de Oferta
Institucional actualizado

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion, se verificé la remisiéon de un (1) documento que contiene los lineamientos para la
actualizacion de la matriz en donde reposa la informacién de la oferta institucional, segun la informacion
recopilada en la vigencia 2020, a través de los cuales, se brinda directrices a los procesos y dependencias
sobre el paso a paso para realizar el ejercicio de incorporacién de informacion en la matriz. Este documento fue
socializado a través del correo electronico con el fin de dejar la respectiva trazabilidad frente a las
responsabilidades principales de las dependencias y procesos, asi como los aspectos principales del documento
que se envid adjunto y que se encuentra publicado en el mapa de procesos, en el proceso de direccionamiento
estratégico.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Caracterizar los grupos de valor asociados a la oferta
institucional, de acuerdo a los lineamientos trazados
por el lider de Politica de Planeacion Institucional
(OAP)

Un documento de caracterizacion de grupos de valor
de la Direccién

DP - Direccién de
Programas

No Aplica

-

Realizada la evaluacion, se verifico la remision de un (1) documento denominado "Caraterizacion de Grupos de
valor y partes interesadas 2020", cual fue desarrollado en conjunto con el lider de la politica de Planeacion
Institucional (Oficina Asesora de Planeacion), aplicando los lineamientos definidos por ésta dependencia y
teniendo en cuenta la metodologia establecida en la guia de caracterizacién de ciudadanos, usuarios e
interesados, asi como los conceptos definidos en el Manual operativo de MIPG, la cual se cumple en el mes de
noviembre, de forma anticipada a su programacion.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento adelantado por
la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el avance en el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Elaborado por:

OWLHLFRULY

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno




Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 2020 V4.
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Realizada la evaluacion se verifico la remisién de (2) dos archivos en formato (EXCEL)
denominados “ ITA_MatrizCumplim_Sujet_Oblig_2020 Sept22PGN MVCT (1), “TAl
Transparencia V2020 OAP agost31 VF”, (1) un archivo en formato (WORD) denominado “Informe
ITA Octubre_2020" y (1) un archivo en formato (PDF) denominado “Reporte de Cumplimiento ITA
PGN Oct 14_2020" para el mes de noviembre de 2020, donde se observa el reporte
cumplimiento ITA para el periodo 2020 donde se evidencia el informe consolidado de resultados.

1. Realizar un seguimiento semestral al ITA (indice de OTIC - Oficina de
1.1 |Transparecia y Acceso a la Informacioén Publica) en la |Una matriz con el seguimiento al ITA Tecnologias de Informacion |No Aplica 1
herramienta de la PGN y Comunicaciones

CUMPLIDA SIN INICIAR

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la
actividad.

Realizada la evaluacion se verificaron seis (6) documentos en formato (WORD, PDF Y EXCEL)
denominados, asi:

*Imagenes TAlparalntranetJul2020

«Lista participantes Capacitacion Transparencia mayo 12_20

*Pantallazos capacitacién Transparencia Mayo 12 de 2020 (1)

*Pantallazos Charla Transparencia XTeams May05_20

*Presentacion_LeyTAIP_AMC Teams May 05 y 12_2020Sria Transp

*Reporte ActlVIDAD PAI

Donde se observa las Presentaciones realizadas por Microsoft Teams y la divulgacion a través de
la intranet.

2. Socializar a través de capacitaciones internas y Presentacion y lista de asistencia a las OTIC - Oficina de
1.2 |divulgacion a través de la pagina web e intranet sobre |capacitaciones, asi como evidencia de la divulgacion |Tecnologias de Informaciéon |No Aplica 1
temas de Transparencia a través de la pagina web y la intranet y Comunicaciones

CUMPLIDA EN PROCESO

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la
actividad.

Teniendo en cuenta la informacion remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las
actividades PAAC y considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de
QOTIC - Oficina de noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha
Tecnologias de Informacién |No Aplica 1 123/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, | SIN INICIAR
y Comunicaciones asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacién, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser
ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

Informe de las actividades realizadas con la revision y
3. Revisién y actualizacion dataset publicados en la actualizacion de los data set publicados en la pagina
pagina web en el sitio oficial WEB en el espacio oficial de datos abiertos del
gobierno nacional

INCUMPLIDA

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados
“WEB?”; “2tripgweb” para los meses de marzo y junio de 2020, donde se observa actualiz6 el
contenido del sitio web de la dependencia, en lo que se refiere al Programa de Conexiones
Intradomiciliarias, adicionalmente se evidencian las publicaciones en la pagina web del MVCT
para el segundo trimestre, asi:

Giros Directos SGP — APSB

*Acueducto Interveredal Cargachiquillos

«Inversion proyectos OCAD-PAZ

*Soluciones trabajo conjunto atender emergencia de Buenaventura

*Planes Departamentales de Agua

«Invitacion a presentar expresiones de interés a firmas consultoras Colombia

. " . " *Implementacion para el Plan Maestro de Alcantarillado de Mocoa
Reporte de actualizacién del sitio web con DP - Direccion de 1 1 1 1 EN PROCESO PARCIALMENTE

necesidades de informacion de los grupos de valor. Programas No Aplica CUMPLIDA

Actualizar contenidos del sitio web de la dependencia,
1.4 | segun necesidades de informacién de los grupos de

valor Para el mes de septiembre se veirifco la remision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado
"09_3trimweb", donde se observa La informacién sobre la inversion en agua y saneamiento a
municipios que fueron afectados por el conflicto armado es prioridad para el Gobierno Nacional y
los Planes Departamentales de Agua, seran los grandes aliados para la ejecucién de proyectos y

la materializacién de las inversiones anunciadas por el Presidente de la Republica.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

Teniendo en cuenta la Sesién Extraordinaria No Presencial del Comité Institucional de Gestion y
No Aplica 1 Desempefio Septiembre 30 de 2020, la presente actividad fue eliminada. No obstante, se
recomienda evaluar la posibilidad de reprogramar la misma durante la vigencia 2021.

Acceder a la consulta web, sobre la informacién de
1.5 |los profesionales de ingenieria asociados en el Consulta en sitio web dispuesta
COPNIA

ACTIVIDAD
ELIMINADA

DP - Direccién de
Programas

CUMPLIDA




Transparencia Activa

1.6

Ejecutar las acciones comunicativas y evaluar su
impacto dentro del Ministerio.

Informe enunciando las solicitudes por parte de las
dependencias, las camparias ejecutadas y el analisis
de impacto de los productos comunicacionales dentro
del Ministerio

GCE - Grupo de
Comunicaciones
Estratégicas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron diez (10) documentos para el mes de abril, y (2) dos
documentos en formato (WORD) denominados “ConsJulAgos”;” ConsJunio” para los meses de
junio y agosto, donde se observa un Informe enunciando las solicitudes realizadas por parte de
las dependencias, las campafias ejecutadas y el andlisis de impacto de los productos
comunicacionales dentro del Ministerio.

Para el mes de octubre de 2020 se verifico la remision de (1) un archivo en formato (WORD)
denominado " ConsolSeptOct", donde se observa las campafias de comunicacion internas, y la
recpcion de retroalimentacion de las dependencias, con comentarios en la mayoria positivos
sobre los productos y los mensajes.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

17

Recopilar, revisar y valorar la informacion que
publican los medio de comunicacién sobre el
Ministerio.

Matriz de seguimiento y reporte de informacién que
publican los medios de comunicacion

GCE - Grupo de
Comunicaciones
Estratégicas

No Aplica

[N

Realizada la evaluacién se verificaron catorce (14) documentos para los meses de febrero a
agosto de 2020, donde se observan correos electrénicos y las matrices de seguimiento, sin
embargo, se recomienda al proceso remitir el reporte de informacién que publican los medios de
comunicaciéon como se especifica en el entregable de la actividad y como se realiz6 en los meses
de julio y agosto de 2020.

Para los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2020 se verifico la remision de (6) seis
archivos, (3) tres en formato (WORD) denominados " AnalNotPosNov"; "AnalNotPosOct"; "
AnalNotPosSept" y (3) tres archivos en formato (EXCEL) denominados "IndSept2020";

"IndNov2020"; "IndOct2020", donde se observa el seguimiento de la informacién que reportan los
medios de comunicacién masiva con las noticias emitidas por la Entidad a través de los
productos de comunicacion externos.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

1.8

Elaborar e implementar los productos
comunicacionales

Cuadro resumen de los productos comunicacionales

GCE - Grupo de
Comunicaciones
Estratégicas

$

600,00

-

Realizada la evaluacion se verificaron catorce (14) documentos para el mes de febrero a agosto
de 2020, donde se observan los Cuadros resumen de los productos comunicacionales
correspondientes a los meses mencionados anteriormente, los cuales relacionan las
comunicaciones internas y externas del MVCT.

Para los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2020 se verifico la remision de (6) seis
archivos, (3) tres en formato (WORD) denominados " ProdGCENov"; "ProdGCEOctt"; "
ProdGCESept" y (3) tres archivos en formato (EXCEL) denominados "ProdGCESept";
"ProdGCEOct";"ProdGCENov", donde se observa los productos comunicacionales y los
productos de comunicacion externa. Adicionalmente se evidencian las imagenes de los
productos comunicativos. En el cuadro resumen de excel se discriminan la cantidad de
productos comunicativos por item.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

1.9

Construir la estrategia de comunicacion externa e
interna

Informe donde se relaciona el seguimiento a las
noticias positivas sobre el Ministerio relacionando los
lineamientos de la coordinacién del grupo y las
acciones ejecutadas mensualmente

GCE - Grupo de
Comunicaciones
Estratégicas

410,00

Realizada la evaluacion se verificaron cuatro (4) documentos en formato (WORD) para los meses
de marzo y junio de 2020, denominados, asi :

*NOTICIAS DESTACADAS DEL MES DE ENERO DE 2020

*NOTICIAS DESTACADAS DEL MES DE FEBRERO DE 2020

*NOTICIAS DESTACADAS DEL MES DE MARZO DE 2020

*NotiAbrmayjun

Donde se observan los informes donde se resaltan las noticias positivas de cada mes y las
acciones tomadas para contrarrestar las noticias en esta oportunidad neutras que no tienen mayor
impacto en la imagen institucional.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (WORD)
deominado " NotiJulAgosSept" y (1) un correo electronico con asunto "Informe de Seguimiento al
Plan Estratégico Institucional Trimestre Ill - Comentarios" de fecha de " 04/11/2020", donde se
observan las observaciones realizadas en la herramienta de monitoreo y seguimiento.
Adicionalmente se evidencia el informe de noticias destacadas para los meses mencionados
anteriormente.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO




1.10

Implementar al interior de la Direccion la herramienta
tecnoldgica habilitada por el SINAS para la
planeacion, registro y reportes de las asistencias
técnicas.

Herramienta tecnolégica dispuesta

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico el documento en formato PDF con el nombre de “Evidencia
Herramienta Tec. Dispuesta SINAS Asistencias” la herramienta tecnoldgica dispuesta y la
implementacion al interior de la Direccion de Programas la herramienta tecnolégica dentro el
aplicativo SINAS, que permite el registro y reporte oportuno de las asistencias técnicas que son
realizadas dentro de la ejecucion de los programas.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea
de defensa y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Planeacién como segunda linea
de defensa, por tal razén se puede determinar el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Transparencia Pasiva

21

Tramitar las peticiones y/o consultas ciudadanas

Informe de resultado de la validacién de los datos de
acuerdo con la muestra aleatoria de las respuestas a
las peticiones tramitadas en el area de servicio al
ciudadano.

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

472,50

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados
“Informe Resultados de Validacion”; “Informe Resultados de Validacion 2do Trimestre” para los
meses de marzo y junio de 2020, donde se observan los informes de resultado de la validacién de
los datos de acuerdo con la muestra aleatoria de las respuestas a las peticiones tramitadas en el
area de servicio al ciudadano, relacionados al primero y segundo trimestre de 2020.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (PDF)
denominado "Informe Resultados de Validacion 3er Trimestre", donde se observa el informe de
resultados de validacion con todos los casos por mes segin como se estipulo en el riesgos 2
control 1 del mapa de riesgos del proceso Servicio al Ciudadano, en donde el control es “Revisar
el cumplimiento de los términos para dar respuesta a las solicitudes pendientes por tramitar por
las dependencias del MVCT.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Instrumentos de Gestion
de la Informacién

3.1

Implementar los procesos de gestion documental
necesarios para la operacion del ministerio

Informe de avance acerca de la elaboracion de
instrumentos archivisticos en la entidad

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

Informe de Revision o Actualizacion de los
instrumentos archivisticos de la entidad

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

787,50

Realizada la evaluacion se verificaron cinco (5) documentos para los meses de abril y agosto de
2020 denominados, asi:

«Informe_Elaboracion.pdf

*Plan_conservacion_Borrador_2020.docx

*Borrador_Banco_Terminolégico

«Informe_Elaboracion_Agosto

*Matriz_Banco_Terminologico

Donde se observan los informes de avance acerca de la elaboracién de instrumentos
archivisticos en la entidad.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Realizada la evaluacion se verificaron cuatro (4) documentos para los meses de abril y agosto de
2020 denominados, asi:

*Informe_Actualizacion

*PINAR_MVCT Version 1.1 (1)

*Actualizacion_PGD

*Segundo_Informe_Revision

Donde se observan informe de actualizacién o revision de instrumentos archivistico. Asi mismo,
considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron
las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento
adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de
esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes de diciembre
de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

3.2

Socializar las necesidades generadas por las nuevas
tablas de retencion documental.

Actas de reunién efectuada con cada dependencia
del MVCT sobre las necesidades generadas para la
actualizacion de las TRD.

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico en la evidencia remitida para los meses de marzo a agosto de
2020, donde se observan las Actas de reunion efectuadas con cada dependencia del MVCT
sobre las necesidades generadas para la actualizacion de las TRD.

Para el mes de septiembre se verifico la revision de (1) una capeta denominada
"Dir_Sistema_Habitacional", donde se observa el desarrollo de la mesa de trabajo con la
Direccién del Sistema Habitacional para la actualizacién de TRD, el acta de la reunién con la
Direccién del Sistema Habitacional, adicionalmente se evidencio que esta actividad estaba
planificada hasta el mes de diciembre, pero se culminé en el mes de septiembre. Como evidencia
se anexa el acta de la reunién con la Direccién del Sistema Habitacional

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento
adelnatado por la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la
actividad.

CUMPLIDA

3.3

Realizar un cronograma para efectuar la actualizacion
de las tablas de retencion documental en la entidad

Cronograma de actualizacion TRD a las
dependencias del MVCT

GAUA - Grupo de Atencion
al Usuario y Archivo

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron un (1) documento en formato (EXCEL) y (1) un correo
electronico con asunto “RV_ Cronograma de Visitas a dependencias para verificacion de
formatos”, donde se observa el Cronograma de actualizacién TRD a las dependencias del MVCT.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la
actividad.

CUMPLIDA




3.4

Determinar y/o actualizar cual es la informacion
publica reservada y la informacion publica clasificada
de la dependencia

Una matriz de la dependencia, que contenga la
informacion publica reservada y la informacién publica
clasificada.

DP - Direccién de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF Y EXCEL)
denominados “CorreoTIC”; “IPubResClas”, donde se observa la matriz que contiene la
informacion publica reservada y la informacion publica clasificada de la Direccién de Programas.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la
actividad.

CUMPLIDA

3.5

Capacitar y divulgar a los servidores publicos y
ciudadanos en Ley de transparencia, informacion
publica reservada y la informacion publica clasificada
de la entidad. Circular 001 de 2018-CGDI
(Componente de Transparencia PAAC)

Capacitacion realizada por Microsoft Teams
(Presentacion y evidencias de la reunion)

GTH-Grupo de Talento
Humano

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron cinco (5) documentos en formato (PDF Y EXCEL)
denominados, asi:

+20200511_Presentacion_LeyTAIP_AMC Teams

*Evidencias asistencia Capacitacion Ley de Transparencia sesion 5 de mayo 2020

*Evidencias asistencia Capacitacion Ley de Transparencia sesion 12 de mayo 2020

*LISTADO ASISTENCIA A CAPACIT LEY DE TRANSP MAY 5_2020

*LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION LEY DE TRANSPARENCIA MAYO 12 2020

Donde se observa, la capacitacién en la formulacién y disefio de politicas publicas de
transparencia y lucha contra la corrupcién enfocado en la informacién publica y los listados de
asistencia correspondientes.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de
2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se
modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el
seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el
mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Criterio diferencial de accesibili

4.1

Divulgar informacién publica en diversos idiomas y
lenguas de los grupos etnicos y culturales del pais

Elaboracién de 3 productos comunicacionales con
mayor impacto en los medios de comunicacién sobre
el Ministerio, traducidos en lenguaje de grupo étnico

GCE - Grupo de
Comunicaciones
Estratégicas

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacion remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las
actividades PAAC y considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de
noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de radicado 2020/[E0009685 con fecha
23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020,
asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser
ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

Elaborado por:

OWLHLHRUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) archivos, uno en formato Excel denominado “PAAC_2020", en donde se
observa la Estrategia de Rendicion de Cuentas y el Plan de Participaciéon Ciudadana incluida en el PAAC, como lo
especifica el entregable de la actividad y un correo electrénico con asunto “Solicitud de publicacién del PAAC 2020”
enviado el 31 de enero de 2020, a través del cual se evidencia la publicacion del PAAC 2020 en la ubicacién alli

11 Publicar la Estrategia de Rendicion de Cuentas y el Estrategia de Rendicion de Cuentas y el Plan de OAP - Oficina Asesora de
) relacionada.

SIN INICIAR
Plan de Participacion Ciudadana de la vigencia 2020. |Participacion Ciudadana incluida en el PAAC. Planeacion CUMPLIDA

No Aplica 1

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razdn se determina el cumplimiento de la actividad.

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (WORD) denominados “EstraComunAPaz” ;
“InfAcuerdosPaz”, donde se observan las diferentes reuniones y publicaciones realizadas como Estrategia de divulgacion
para la vigencia 2020, sin embargo estas publicaciones y campafas fueron socializadas en el mes de abril, un mes

GCE - Grupo de después del establecido para esta actividad, conforme el seguimiento realizado por la segunda linea de defensa.

X 1.2 Estrategia de divulgacion para la vigencia 2020 Comunicaciones No Aplica 1
Estratégicas

CUMPLIDA EN PROCESO

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como primera
Disefiar e implementar una estrategia de divulgacion linea de defensa durante el monitoreo, por tal razon se determina el cumplimiento de la actividad.

de los avances de la entidad respecto a la
implementacion del acuerdo de Paz

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

GCE - Grupo de
Comunicaciones No Aplica
Estratégicas

Informe de actividades de divulgacion realizadas en
1.3 N N
la vigencia 2020

SIN INICIAR INCUMPLIDA

Realizada la evaluacion se verificaron cinco (5) documentos en formato (PDF) y un correo electrénico con asunto
“Solicitud Monitoreo PEI-PAI Enero y Febrero 2020” para los meses de enero, abril, mayo, junio, julio y agosto de 2020,
donde se observa el informe mensual del Plan de Accién Institucional y se encuentra incluida la Seccion “Avances de
gestién en el Acuerdo de Paz".

Para el mes de septiembre, octubre y noviembre de 2020, se verifico la remision de (3) tres archivos en formato (PDF)
denominado " Informe Mensual PAI_Oct 2020"; " Informe Mensual PAI_Sep 2020"; "Informe Mensual PAI_Ago 2020",
donde se observa el Informe de Seguimiento del Plan de Accion Institucional (PAI) de los meses nombrados
anteriormente. En este informe se evidencian los avances consolidados del PAI. Adicionalmente dentro de este informe EN PROCESO PARCIALMENTE
se encuentra la seccion iv de “avances de las actividades de gestion en el Acuerdo de Paz’. Esta seccién presenta el CUMPLIDA
avance en el desarrollo de las actividades del PAI, a través de las cuales se realiza seguimiento a las acciones que

implementa el MVCT para dar cumplimiento a sus compromisos en el Acuerdo de Paz

Seccion “Avances de gestion en el Acuerdo de Paz OAP - Oficina Asesora de

Producir y documentar informacion sobre avances de |, 1 i’ of informe mensual del Plan de Accién " No Aplica 1 gyt
la gestion en la implementacion del Acuerdo de Paz Institucional Planeacion

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectiia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y
al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es
posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes
de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

Realizada la evaluacién se verificaron tres (3) documentos en formato (PDF) denominados “Informes PAI -capitulo
RSol_Mayo_2020"; “May_13_20 Acta Cundinamarca”; “May_27_20 Acta Cundinamarca”, donde se observa el Informe de
promocién y socializacién "Informe - Programa de Ampliacién y Mejoramiento de Gestion Integral de Residuos Solidos en
el Territorio Nacional para el mes de mayo de 2020.
Para el mes de noviembre se verifico la remision de (3) tres carpetas denominadas " 1.1 Dofia Juana"; "1.2 Incentivo
Promover y socializar la normativa de residuos Informe de promocién y socializacion Anexo 1. Lista |DDS - Direccién de " aprovechamiento”;"1.3  Actualizacién  Normativa" y (1) un archivo en formato (PDF) denominado
X 1.4 " 4 ‘ . . ) N N 3 No Aplica 1 1 . ! S | S o CUMPLIDA CUMPLIDA
solidos a nivel nacional de asistencia, presentaciones o registro fotografico. Desarrollo Sectorial Info_Promocion_Normativa", donde se observa la Resolucion 176, la cual establece los criterios de elegibilidad para la
presentacion de proyectos de aprovechamiento y tratamiento susceptibles de ser financiados con los recursos
provenientes del IAT. Adicionalmente se evidencio que se han realizado varias capacitaciones a entes territoriales y
prestadores a fin que puedan presentar proyectos acordes con los requisitos.
Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el avance en el cumplimiento de la actividad.
Realizada la evaluacion se verificaron tres (3) documentos en formato (PDF) denominados “Acta reunidn grupo de trabajo

Junta RAS presentacion emergencia COVID19 abril 27 de 2020" ; “Acta_EventoDiv_COVID_042720"
“EventoDivulga_COVID_042720" donde se observa que se realiz6 una reunién virtual de divulgacién normativa, con el
No Aplica 1 objeto de presentar las “Medidas adoptadas desde el sector APSB para atender la emergencia COVID-19". CUMPLIDA

INFORMACION

Realizar un evento de divulgacioén de los
X 1.5 |instrumentos normativos del sector de Agua y Listas de asistencia y presentacion de evento
Saneamiento

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeaciéon actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

Realizada la evaluacion se verifico un (1) archivo en formato PDF con nombre “Informe de Gestion 2019”, en donde se
observa toda la gestion realizada en el afio 2019, como lo especifica el entregable para esta actividad.

No Aplica 1 CUMPLIDA
Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razdn se determina el cumplimiento de la actividad.

OAP - Oficina Asesora de

X 1.6 Informe de gestion anual -
Planeacion

Realizada la evaluacion se verificaron (2) dos correos electrénicos con asunto “Remisién Formatos Rendicion de la
Cuenta Fiscal MVCT 20191231"; “RV_ Remisién Formatos Rendicién de la Cuenta Fiscal MVCT 20191231”, donde se
OAP - Oficina Asesora de observa que se remitié el informe de Rendicién de Cuenta Fiscal a la Oficina de Control Interno.

L CUMPLIDA
Planeacion

X 1.7 Informe de cuenta fiscal (CGR) No Aplica 1

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.




1.10

1.11

Realizar Informes de Rendicion de Cuentas

Informe de Gestion al Congreso

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico un (1) documento en formato (PDF) denominado “Informe al Congreso junio
2019_Mayo 2020 (1)” donde se observa el informe al Congreso, el cual contiene los avances en la gestién adelantada por
el MVCT durante junio de 2019 y mayo de 2020.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeaciéon actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Informe para la Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico la remision de un archivo en formato (PDF) denominado " Informe Rendicion de
Cuentas MVCT_2020", donde se observa el informe de Rendicion de Cuentas del MVCT donde se evidencia la gestion
adelantada para el avance y logro de los compromisos con la politica Nacional tales como el Plan Nacional de Desarrollo,
los Objetivos del Desarrollo Sostenible, los instrumentos de planeacion (PEI-PAI).

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Informe de resultados de la Estrategia de Rendicion
de Cuentas y el Plan de Participacion Ciudadana de
la vigencia 2020 publicado en el sitio web del
Ministerio

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

Memorias de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

1.11

Reportar actividades virtuales de rendicién de
cuentas a realizar en la vigencia 2020

Informe de audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas relacioado con la divulgacion y prensa

GCE - Grupo de
Comunicaciones
Estratégicas

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

1.12

Elaborar un informe individual de rendicién de
cuentas paz con corte a 31 de diciembre de 2019y
publicarlo.

Informe publicado en la seccién de transparencia y
acceso a la informacion publica

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF Y PNG) denominados
“EvipublnformePaz_2019"; “ InformePaz_2019”, donde se observa la publicacién del Informe de Rendicién de cuentas
Paz, en el que se documenta el avance de la gestion en la implementacion de los acuerdos de paz.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeaciéon actuando como primera
linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

21

Liderar la preparacion y realizacién de la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del MVCT

Memorias de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

22

DIALOGO

23

Disefiar e implementar espacios de didlogo
nacionales y territoriales (Rendicion de cuentas paz)

Cronograma de espacios de dialogo

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico un (1) documento en formato (PDF) denominado “PAZ’, donde se observa el
cronograma de espacio de dialogo aprobado por el viceministro de agua y Saneamiento basico.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Informe de espacios de didlogo implementados

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

24

Realizacion de foro virtual de participacién ciudadana
en temas del VASB

Foro virtual de participacion ciudadana a través de
urna de cristal de Min. TIC en temas del VASB

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “ForoAgua”, donde se observa el
informe del Foro Virtual de Agua del Grupo de Comunicaciones estratégicas.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

25

Presentar a la Junta del RAS las propuestas de
actualizacion de 2 Titulos del Reglamento Técnico
del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico
(RAS)

Propuesta de actualizacion de dos titulos RAS

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

RESPONSABILIDAD
x

341

Mejorar las competencias del equipo de trabajo que
lidere el proceso de planeacién e implementacion de
los ejercicios de rendicion de cuentas (Componente
de Rendicion de cuentas PAAC)

Capacitacion realizada por Microsoft Teams
(Presentacion y evidencias de la reunién)

GTH-Grupo de Talento
Humano

No Aplica

Realizada la evaluacion, se verificion la remision de los soportes correspondientes a las capacitaciones realizadas para el
componente de rendicién de cuentas. Enfocando el tema en la confianza sobre el estado y la problematica que existe
frente a esta situacion.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Elaborado por:
OUWVUQRUY

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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EVALUACION OClI - DICIEMBRE 2020

ESTADO

[doneas para la promocion

Mejorar las competencias del equipo de trabajo que
lidere el proceso de planeacion e implementacion de
los ejercicios de rendicién de cuentas (Componente
de Rendicion de cuentas PAAC)

Presentacion de la capacitacion y lista de asistencias

GTH-Grupo de Talento
Humano

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico la remision de (3) tres archivos en formato (PDF) denominados "2020-09-15-
Presentacion-capacitacion-rendicion-de-cuentas"; "Evidencias de la Capacitacion Rendicion de Cuentas
DAFP"; "INFORME CAPACITACION COMPONENTE RENDICION DE CUENTAS -PAAC" y (1) un archivo en
formato (EXCEL) denominado "Copia de Lista Equipo Rendicion Cuentas - Minvivienda 2020", donde se
observa las capacitaciones realizadas para el componente de rendicion de cuentas. Enfocando en el tema en
la confianza sobre el estado y la problematica que existe frente a esta situacion.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Actualizar la caracterizacién de procesos del SIG

Lineamientos para la caracterizacién de procesos

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “DET-G-04 Elaboracién
documentacion del SIG 5.0 rev.” Donde se observa la guia para la actualizacién de las caracterizaciones, la
cual permite la preparacion del ejercicio de actualizaciéon de la plantilla de caracterizacién para todos los
procesos de la entidad.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Guia para elaboracion de documentacion del SIG

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacién se verificéd un (1) documento en formato (PDF) denominado “DET-G-05 Guia para la
actualizacién de caracterizaciones 1.0 (aj2)”, donde se observa la realizacién de la guia para la elaboracion,
modificacion y eliminacién de documentos.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Caracterizaciones actualizadas en el SIG

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron diecinueve (19) documentos en formato (PDF), donde se observa la
actualizacién de las caracterizaciones de los procesos de la Entidad, segun lo programado para la vigencia
2020.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

21

Brindar acompafiamiento a las Entidades
Territoriales en el monitoreo a los recursos SGP-
APSB y proceso de certificacion

Informe de asistencia técnica a las Entidades
Territoriales en el monitoreo a los recursos SGP-
APSB y proceso de certificacion

Anexo 1: Matriz de asistencia técnica realizada en
el periodo.

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

876,00

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (EXCEL Y WORD) denominados “Anexo
1 Matriz asistencia SGP” ; “Informes PAl CORTE ABRIL (002)", donde se observa acompafiamiento realizado
por la Direccién de Desarrollo Secotrial a las Entidades Territoriales frente al monitoreo a los recursos SGP-
APSB.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remision de (1) un archivo en formato (EXCEL)
denominado"MATRIZ ASISTENCIAS SGP 2020" donde se observa la matriz de asistencia técnicas realizada
del periodo de enero a septiembre de 2020.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

CONVENCIONES

SIN INICIAR

22

Brindar acompafiamiento y capacitacion a los grupos
de valor en los tematicas del grupo de desarrollo
sostenible

Informe de avance semestral del acompafiamiento y
la capacitacion realizada

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verific6 un (1) documento en formato (PDF) denominado
“I_INFOSEMESTRAL_AT_GDS", donde se observa el informe de avance semestral del acompafiamiento y la
capacitacion realizada.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

23

Brindar acompafiamiento y capacitacion a los grupos
de valor en las tematicas del grupo de politica
sectorial

Informe de avance semestral del acompafiamiento y
la capacitacion realizada

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “InfoGPS_300620", donde
se observa que se brindé acompafiamiento y capacitacion a los grupos de valor de los programas de Agua al
barrio, Agua al campo y los sistemas de informacion SINAS y SIASAR.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

EN PROCESO

INCUMPLIDA

PARCIALMENTE
CUMPLIDA

CUMPLIDA




24

Brindar asistencia técnica a las entidades
territoriales de los municipios y departamentos de las
subregiones PDET para la estructuracion de
proyectos y fortalecimiento a prestadores y
comunidades.

Informe de avance consolidado de la asistencia
técnica realizada

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacién se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados “PDET
Info_Asis_tecnica 150520” ; “PDET_Info_Ast_tecnica_agosto” para los meses de abril y agosto de 2020, donde
se observa el informe de avance consolidado de la asistencia técnica realizada.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

2.5

Brindar asistencia técnica en la articulacion sectorial
e intersectorial de la Politica de Residuos Sdlidos

Informe cuatrimestral de articulacion
interinstitucional.

Anexo 1. (Invitacién, o lista de asitencia o registro
fotografico, etc)

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron doce (12) documentos para los meses de abril y agosto de 2020, donde
se observa el Informe cuatrimestral de articulacién interinstitucional.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

2.6

Brindar asistencia técnica a los Planes
Departamentales de Agua para la formulacién de los
planes de aseguramiento de aseo

Informe de seguimiento de PDAs asistidos
técnicamente para la formulacion de los planes de
aseguramiento de aseo

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados “Informes PAI -
capitulo RSol_Abril 2020” ; “Info_Rsol_PAIl_agosto” para los meses de abril y agosto de 2020, donde se
observa los informes de seguimiento de PDAs asistidos técnicamente para la formulaciéon de los planes de
aseguramiento de aseo.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

2.7

Brindar asistencia técnica a los Planes
Departamentales de Agua para la formulacién de los
planes de aseguramiento de aseo en zonas rurales

Informe de seguimiento de PDAs asistidos
técnicamente para la formulacion de los planes de
aseguramiento de aseo en zonas rurales

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacién se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados “Informes PAI -
capitulo RSol_Abril 2020” ; “Info_Rsol_PAIl_agosto” para los meses de abril y agosto de 2020, donde se
observa los informes de seguimiento de PDAs asistidos técnicamente para la formulaciéon de los planes de
aseguramiento de aseo en zonas rurales.

Asi mismo, considerando que la presente evaluaciéon se efectua con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

2.8

Brindar asistencia técnica en la implementacion del
esquema de aprovechamiento en el marco del
servicio publico de aseo

Informe de seguimiento de asistencia técnica en el
marco del SPA

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “Informes PAI -capitulo
RSol_Mayo_2020", donde se observa el informe de actividades del equipo de trabajo de residuos soélidos
"Informe- Programa de Ampliacion y Mejoramiento de Gestion Integral de Residuos Sdlidos en el Territorio
Nacional corte mayo”.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remisién de un archivo en formato (PDF) denominado "
Info_AT_SPA", donde se observa el Informe de Asistencia ténica del Programa de ampliacién y mejoramiento
de gestion integral de residuos sélidos en el territorio nacional con corte a septiembre de 2020.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

29

Brindar acompafiamiento en la estructuracion de un
proyecto piloto para el reiso de aguas residuales
domésticas tratadas.

Informe semestral de acompafiamiento técnico.

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “Info_Junio_Reuso” para el
mes de junio de 2020, donde se observa el informe de seguimiento "Acompafiamiento en la estructuracién de
un proyecto piloto para el reusé de aguas residuales domesticas tratadas".

Asi mismo, considerando que la presente evaluaciéon se efectua con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

210

Brindar acompafiamiento técnico a la estructuracion
de proyectos de pilas publicas en zonas rurales de la
Guajira.

Informe de acompariamiento en la estructuracion de
proyectos de pilas publicas

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron cuatro (4) documentos en formato (PDF) denominados “ESTADO PILAS
PUBLICAS 2020” ; “Informe_ATAPSB_Marzo20” ; “Info_ AT-APSB” ; “Sto_PilasPublicas” para los meses de
marzo y julio de 2020, donde se observa el informe de acompafiamiento en la estructuracion de proyectos de
pilas publicas.

Para el mes de septiembre de 2020 se verificd la remision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado "
Info_AT-APSB  Septiembre" 'y (1) un archivo en formato /EXCEL) denominado "
STO_PILAS_PUBLICAS_SEPT" , donde se observa Informe mensual de avance de actividades y el
seguimiento a pilas publicas con corte a septiembre de 2020.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO




211

Coordinar y participar en los espacios de analisis y
articulacion de la normativa de aseo

Informe de actividades de andlisis y articulacion
(planeacion)

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “2 - Cuatrimestral analiy
articiulaRS” para el mes de marzo de 2020, donde se observa el informe que compila la gestion desarrollada
durante los meses de enero, febrero y marzo de 2020 por el Grupo del Servicio Publico de Aseo de la DDS, en
los espacios creados desde el MVCT.

Para el mes de octubre de 2020 se verificd la remision de (1) un archivo en formato (WORD) denominado "
Info_ResiduosSolidos_octubre”, donde se observa el informe de actividades con corte a cotubre de 2020 y se
evidencia el programa de ampliaciéon y mejoramiento de gestion integral de residuos sélidos en el territorio
nacional.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

212

Realizar seguimiento a municipios con condiciones
criticas para la actividad de aprovechamiento y
formalizacién de organizaciones

Informes de estado: Actividad de Aprovechamiento
en estado critico

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Realizada la evaluacién se verificaron tres (3) documentos en formato (PDF) denominados “Informes PAI -
capitulo RSol_Mayo_2020" ; “May_21_20 Acta Villavicencio” , “May_29_20 Acta Villavicencio” para el mes de
mayo de 2020, donde se observa el informe de actividades con corte a mayo de 2020 donde se relaciona la
actividad de Aprovechamiento en estado critico.

Para el mes de noviembre de 2020 se verificd la remision de (5) cinco archivos en formato (PDF) denominados
" 05082020 Pol_Nacional"; "06082020 Sogamoso "; "09112020 Coopremac"; "16092020 Antioquia" y
"Info_RS_Novimbre", donde se observa el informe de actvidades con corte a noviembre de 2020 en el que se
evidencia el programa de ampliacién y mejoramineto de gestion integral de risiduos solidos en el territorio
nacional.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se determina el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

213

Realizar asistencia técnica, revision, evaluacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos de
agua potable y saneamiento basico presentados al
Ministerio

Informe de gestion trimestral del VASB consolidado
Anexo 1: Matriz de asistencia técnica realizada en
el periodo.

Anexo 2. Matriz de proyectos radicados para
revision (Indicador SPI)

DDS - Direccién de
Desarrollo Sectorial

8.831,82

Realizada la evaluacion se verificaron las evidenciaa remitidaa para los meses de marzo y junio de 2020, donde
se observa el informe de gestién trimestral del VASB consolidado junto con los anexos correspondientes para
esta actividad.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remision de (2) dos archivos en formato (PDF) denominados
"Informe VASB 30092020"; "Matriz_AT_ DDS-30092020" y (1) un aechivo en formato (EXCEL) denominado "
Proyectos revisados vigencia 2020", donde se observa la implementacion de los programas de Agua al campo,
agua al barrio y el programa SAVER, adicionalmente se evidencio que se continuo con la estrategia de
implementacion de los sistemas SIASAR y SINAS y se avanzo en el conocimiento de los territorios a través de
la identificacion de necesidades y alternativas de solucion.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

efectiva de la participacion

214

Realizar la asesoria, acompafamiento técnico,
revisién y seguimiento a los proyectos de vivienda
urbana

Matriz de Asistencias técnicas realizadas

DIVIS - Direccion de
Inversiones en Vivienda de
Interés Social

3220,23

Realizada la evaluacién se verificaron tres (3) documentos en formato (EXCEL) denominados “Asistencias
técnicas” para el mes de febrero y marzo de 2020, donde se evidencia la Matriz de Asistencias técnicas
realizadas, sin embargo para el mes de abril y mayo el proceso no aporta evidencias Debido a la situacién de
emergencia que vive el pais a causa del COVID 19 desde el mes de marzo y la medida de aislamiento
obligatoria instaurada desde el pasado 25 de marzo y vigente a la fecha, por tal razén el proceso informa que
no se ha podido realizar comisiones de servicios para atender las asistencias técnicas.

Para el mes de noviembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (EXCEL) denominado
"Asistenacias técnicas - 30-11-20", donde se observa que se realizaron 11 asistencias téncias, donde se
atendieron los proyectos de vivienda y alcaldes.

Asi mismo, considerando que la presente evaluaciéon se efectua con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

215

Realizar acompafiamiento social a los beneficiarios
del subsidio familiar de vivienda

Matriz de acomparfiamientos sociales realizados

DIVIS - Direccion de
Inversiones en Vivienda de
Interés Social

1825,3

Realizada la evaluacién se verificaron tres (3) documentos en formato (EXCEL) denominados
“Acompafiamiento social” para el mes de febrero y marzo de 2020, donde se observa la Matriz de
acompafamientos sociales realizados, sin embargo para el mes de abril y mayo el proceso no aporta
evidencias Debido a la situacién de emergencia que vive el pais a causa del COVID 19 desde el mes de marzo
y la medida de aislamiento obligatoria instaurada desde el pasado 25 de marzo y vigente a la fecha, por tal
razén el proceso informa que no se ha podido realizar comisiones de servicios para atender los
acompafamientos sociales.

Para el mes de noviembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (EXCEL) denominado
"Acomparfiamientos Sociales - 30-11-20",donde se observa que se realizaron 5 acompafiamientos socia les a
los diferentes programas de vivienda y la comunidad en general.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se evidencia el avance en cumplimiento de la
actividad.

CUMPLIDA




Acompairiar a 10 municipios en la formulacién o

DEUT - Direccion de

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “INFORME DE
ACOMPANAMIENTO - BOGOTA - FUNZA - MADRID Y BARRANQUILLA”, donde se observa el informe de
acompafamiento para los meses de abril, mayo y junio de 2020.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (PDF) denominado
"INFORME DE ACOMPARAMIENTO - BOGOTA - VILLAVICENCIO - CALI - GIRON" , donde se observa el

2.16 |implementacion de instrumentos (POT, Informes de acompafiamiento por cada municipio . . . |No Aplica tercer Informe Trimestral de acompafiamiento en los municipios de: Bogota, Villavicencio, Cali y Girén. EN PROCESO
N ¥ 5 Espacio Urbano y Territorial
incorporaciones decreto 1753, planes parciales) .
Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectta con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".
Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (EXCEL) denominados “1.20200604"; “
2.20200625” donde se observa que se llevaron a cabo dos capacitaciones durante los dias 04 de junio y 25 de
Fortalecer las capacidades territoriales en temas de: junio de 2020.
estructuracioén de proyectos de inversion e DP - Direccion de
2.17 |implementacion de buenas practicas técnicas y Eventos regionales de capacitacion Programas No Aplica Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda | EN PROCESO
éticas en proyectos de ingenieria en alianza con 9 vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
COPNIA monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".
Realizada la evaluacién se verificaron setenta y cuatro (74) documentos para el mes de marzo de 2020 y
ciento seis(106) documentos para el mes de junio de 2020, donde se observan las actividades de Asistencia
Técnica ejecutadas con los formuladores de proyectos de APSB.
Prestar asistencia técnica a los formuladores de Actas (Ilstfls de aS|stenl(’:|a) . Para el mes de septiembre se verifico la remisiéon de (478) documentos, donde se observa que se realizaron
. - Evaluacién y formulaciéon de proyectos: 340 . . . . P
proyectos de APSB que lo requieran, para presentar L X DP - Direccién de . 478 asistencias técnicas.
218 . S - Seguimiento a proyectos: 100 No Aplica EN PROCESO
proyectos ante el mecanismo de viabilizacién de o " Programas
- Talleres de socializacion de la Resolucion 661 de P . " . .
proyectos. 2019: 10 Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
. vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".
Actas y listas de asistencia por Subdirecciones:
Sub. Gestion Empresarial
- Integrin: 70
- Entes territoriales y PDAS: 12
- Pasivos Iaboralegi5 . Realizada la evaluacion se verificaron cincuenta (50) documentos para el mes de marzo de 2020 y ciento
- Todos por el pacifico (Social): 5 . o s N N
5 IR R quince (115) documentos para el mes de junio de 2020, donde se observa las asistencias brindadas por el
-Asistencia técnica Cultura de Agua(Talleres) : 5 N . : : . X "
grupo BID Mocoa, la Subdireccion de Gestion Empresarial y la Subdireccion de proyectos en su seguimiento a
Sub. Estructuracion de Programas proyectos en obra.
Realizar asistencia técnica a las entidades ) Elaborfacprj de Planes de. ’Accmn: 3? Para el mes de septiembre de 2020 se verificé la remisién de (108) documentos, donde se observo la
Y o - - Capacitacion en elaboracion del PEI: 32 . e By . " . N
territoriales y a los prestadores de servicios publicos : . A . - asistencia técnica relacionada con el aseguramiento de la prestacion del servicio, en control social, en cultura
I " N - Plan de asistencia PDA: 31 DP - Direccion de . P o " R " -~ e X
2.19 |domiciliarios en la gestién empresarial e Programas No Aplica 2 [del agua y en capacitaciones y suministro de licencias del Software “Integrin” para el manejo financiero y |EN PROCESO
implementacion de planes y programas del sector de BID Mocoa 9 comercial de las ESP.
APSB. . » . -
-e:aéllle'\;lisni);ifeigadsed&;gg;ag(l)on ambiental y sanitaria Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
uniclp . . vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
- Capacitaciones anuales relacionadas a la N - . - .
" L N monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
prestacion de servicios de AyS: 4 L. . . A . N
o . Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
- Capacitaciones anuales en AOM: 4 - L . " "
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".
Transversales
- Proyectos en Obra = 35
Verificacién de Criterios : 15
Proyectos estructuracion 2020: 21
Realizada la evaluacion se verificaron seis (6) documentos en formato (PDF Y WORD) denominados, asi:
«1er_Infor. Superv. Cort. 31 MAR
«Convenio_875_Col. Producti.
«3er Inf. Superv. MVCT30-06-2020
*Anexo 1. 18-06-2020
*Anexo 2. 18-06-2020
*Anexo 3. 30-06-2020
Para los meses de marzo y junio de 2020, donde se observa el Informe de ejecucion trimestral del Convenio
2.20 Reallizar la asistencia técnica a las entidades del Informe de ejecucion trimestral del Convenio para DSH - Direccion del No Aplica para realizar la Asistencias Técnicas. EN PROCESO

Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social

realizar la Asistencias Técnicas

Sistema Habitacional

Para el mes de septiembre de 2020 se verificod la remision de (3) tres carpetas denominadas
agosto";"octubre" y "septiembre", donde se observa se realizo la intervencién 6 asistencia a 13 empresas. en
los meses mencionados anteriormente, adicionalmente se evidencio el informe de Supervisién de Fabricas de
Productividad.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAI y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".




2.21

Prestar los servicios de asistencia técnica y juridica

Actas de asistencia técnica a entidades territoriales

DSH - Direcci6n del
Sistema Habitacional

$

1.961,00

Realizada la evaluacion se verificaron doscientos ochenta y cinco (285) documentos en formato (PDF) para los
meses de marzo a agosto de 2020, donde se observa el desarrollo de espacios para las asistencias técnicas y
juridicas a entidades territoriales.

Para los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2020, se verificé la remisién de (242) documentos
donde se evidencio el desarrollo de espacios para las asistencias técnicas y juridicas a entidades territoriales.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se evidencia el avance en cumplimiento de la
actividad.

EN PROCESO

222

Acompaniar técnicamente la elaboracion de los
planes de aseguramiento de la prestacion de los
servicios de agua, alcantarillado y aseo; emitiendo
concepto favorable.

Oficio remisorio con concepto favorable a los planes
de aseguramiento

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron cuatro (4) documentos en formato (PDF) denominados “06_aseAtla” ;
“07_aseCun” ; “07_aseVdC” ; “ 08_aseBoya” para el mes de junio de 2020, donde se observa que se brindd
asistencia técnica en la estructuracion del documento que contiene el conjunto de acciones a desarrollar por
los diferentes actores municipales y regionales con competencia en la prestacién de los servicios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo para garantizar, en el mediano y largo plazo, la sostenibilidad de las
inversiones y viabilidad de la prestacion del servicio.

Para el mes de septiembre de 2020 se verificé la remisién de (3) tres archivos en (PDF) denominados
"09_PABoliv"; "09_PACordo" y "09_PARisar", donde se observa el documento que contiene el conjunto de
acciones a desarrollar por los diferentes actores municipales y regionales con competencia en la prestacién de
los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para garantizar, en el mediano y largo plazo, la sostenibilidad
de las inversiones y viabilidad de la prestacién del servicio .

Asi mismo, considerando que la presente evaluaciéon se efectua con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacioén, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

2.23

Acompaiiar técnicamente la implementacion de
Planes de Gestién Social.

Oficio remisorio - con concepto favorable a los
planes de gestion social

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron tres (3) documentos en formato (PDF) denominados “Bojaya” ; “Boyaca” ;
“CAUCA” para los meses de marzo y junio de 2020, donde se observa los Oficio remisorio - con concepto
favorable a los planes de gestion social.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remision de (13) a rchivos en formato (PDF), donde se
evidencio La asistencia técnica brindada por el Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico (Subdireccion de
Estructuracion de Programas y Subdireccion de Gestion Empresarial) a los Gestores, orientado a la asesoria,
acompafamiento y capacitacion para la elaboracion, disefio e implementacion de estrategias que permitan la
estructuracion y desarrollo del Plan de Gestion Social.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda
vez que mediante memorando de radicado 2020/E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de
monitoreo al PAIl y al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina
Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra
programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

224

Socializar la politica de los PDA en los
Departamentos con Municipios no vinculados

Actas de reunién

DP - Direccion de
Programas

No Aplica

17

Realizada la evaluacién, se verificd la remisiéon de 17 soportes a las jornadas efectuadas sobre los Planes
Departamentales de Agua (PDA) a municipios no vinculados a la politica de 17 departamentos. En cada evento
se contd con la participacién del gestor PDA y el Consorcio FIA, donde se presentd el programa, normativa,
beneficios, resultados y proceso de vinculacion en las siguientes fechas: 12, 17, 18, 23 y 26 de junio, el 1, 2, 3,
6, 8,9, 13, 15, 21, 23, 27 y 29 de julio de 2020.

Asi mismo, los documentos mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion actuando como
primera linea de defensa durante el monitoreo, por tal razén se evidencia el avance en cumplimiento de la
actividad.

CUMPLIDA

Elaborado por:

OULHEUFUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ

Jefe Oficina de Control Interno
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EVALUACION OCI - DICIEMBRE 2020

ESTADO

CONVENCIONES

Realizar una una mesa de trabajo con el sector financiero
1.4 |Paraproponer una linea de crédito flexible con bajas tasa
de interés dirigida a grupos étnicos para adquisicién de
vivienda nueva

Propuesta del sector financiero para linea de crédito flexible
con bajas tasa de interés dirigida a grupos étnicos para
adquisicién de vivienda nueva

DSH - Direccion del

Diagndstico Agremiaciones  |No Aplica Sistema Habitacional

No Aplica 1

Realizada la evaluacion se verifico (1) un documento en formato Word denominado “Mesa Trab. Sec. Fin.” , adicionalmente,
teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde indica que "(...) el entregable de esta actividad y la
estructuracion de la propuesta juridica a presentar por parte del Ministerio se ha visto afectado en el 2020 por la situacion actual de
pandemia, la cual ha requerido la activacién de planes de accion para responder a estos nuevos desafios. De igual forma, el sector
privado en lo transcurrido de este afio, incluido el relacionado con servicios financieros, ha concentrado su operacion en las
medidas para hacer frente a la actual emergencia. En virtud de lo anterior, no ha sido posible llevar a cabo la mesa de trabajo con
el sector financiero para la estructuracion de este producto, y por ende contar con la propuesta correspondiente, sin embargo se
espera citar la misma durante el sequndo semestre del afio_dependiendo de la evolucion de la pandemia {(...)"

Por lo anterior, considerando que la presente evaluacion se efectuia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de
diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo
cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

SIN INICIAR

Ciudadania en

31 Desarrollar un proceso de participacion ciudadana para la Reporte de los resultados del proceso de participacion OAP - Oficina Asesora de
general :

No Aplica formulacion del PEI, PAI y PAAC 2020 ciudadana Planeacién

No Aplica 1

Realizada la evaluacién se verificé en las evidencias remtidas por la OAP, un archivo en formato Excel denominado "PC_2020",
el cual reporta de los resultados del proceso de participacion ciudadana como lo especifica el entregable se esta actividad.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa, por tal razén se puede determinar el cumplimiento
de la actividad.

CUMPLIDA

Formular, expedir y revisar los instrumentos técnicos y
No Aplica 3.2 |normativos relacionados con monitoreo de los recursos del
SGP-APSB

Ciudadania en

Documento técnico soporte de los proyectos normativos DDS - Direccion de $
general

propuestos por el GSGP (Subsidios) Desarrollo Sectorial 360,00 1

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “Doc_Subsidios”, donde se observa
elaboracion del documento técnico soporte de los proyectos normativos propuestos.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

Ciudadania en
general

Levantar informacion técnica y juridica necesaria para la

No Aplica 3.3 " : .
formulacién de los instrumentos normativos

Memoria Justificativa suscrita (Subsidios) $ 495,00 1 1

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados “Memoria Justificativa Subsidios” ; “
Memoria suscrita eficiencia fiscal” donde se observa la memoria justiciada la cual contiene 18 paginas, adicionalmente se puede
evidencia la memoria justificativa que contiene 20 paginas.

Para el mes de noviembre de 2020 se verifico la remision de un archivo en formato (PDF) denominado " Memoria subsidios",
donde se evidencio la elaboracion del proyecto de Decreto “Por el cual se subrogan los capitulos 1y 2 del Titulo 4, de la Parte 3,
del Libro 3 del Decreto 1077 de 2015, en lo relacionado con los subsidios otorgados a los usuarios de los estratos 1, 2 y 3 de los
servicios de agua potable y saneamiento basico”.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

Ciudadania en
general

Documento técnico de los proyectos piloto para el

Formular y acompaniar los proyectos piloto para el
3.4 . N o
tratamiento de residuos sélidos

No Aplica tratamiento de residuos sélidos

No Aplica 1

Realizada la evaluacion de verifico la remision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado " Doc_Tec_Proyectos_pilotos"
para el mes de octubre de 2020, donde se observa el acompafiamiento técnico en la formulacion y los procesos de contratacion
para los proyectos de tratamiento de residuos solidos, los cuales se enmarcan dentro de lo dispuesto en el Decreto 1784 de 2017

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

Ciudadania en
general

Estructurar proyecto de reglamentacion técnica del servicio
publico de aseo (RAS titulo F)

No Aplica 3.6 Proyecto de titulo de reglamentacion técnica (Titulo F) No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de
radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de
2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta
actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin
iniciar".

SIN INICIAR

Ciudadania en
general

Documento técnico con propuesta normativa remitido a la DP - Direccion de
DDS Programas

No Aplica 3.7 |Realizar instrumento normativo del PDA No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de
radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de
2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta
actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin
iniciar".

SIN INICIAR

Establecer la politica publica para la regionalizacion de la
No Aplica 3.8 |prestacion de los servicios publicos de agua potable y
saneamiento basico.

Ciudadania en
general

Documento técnico con propuesta normativa remitido a la DP - Direccién de
DDS Programas

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacion se efectua con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de
radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de
2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta
actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin
iniciar".

SIN INICIAR

Ciudadania en
general

Modificacién Normativa al Programa de Conexiones Documento técnico con propuesta normativa remitido a la DP - Direccion de

No Aplica 39 intradomicliarias (Decreto 1077 de 2015, capitulo 4 PCI) DS Programas

No Aplica 1

Realizada la evaluacion se verificé un (1) documento en formato (PDF) denominado “DocTecCl”, donde se observa Documento
técnico con propuesta normativa remitido a la DDS con el cual se da cumplimiento a la meta de la actividad de Modificacion
Normativa al Programa de Conexiones Intradomiciliarias (Decreto 1077 de 2015).

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

EN PROCESO

INCUMPLIDA

PARCIALMENTE
CUMPLIDA

CUMPLIDA




Formulacion

Ciudadania en
general

No Aplica

3.10

Elaborar los instrumentos normativos y de politica en
materia de desarrollo urbano y territorial

Formato SIG de propuesta normativa.

DEUT - Direccion de
Espacio Urbano y Territorial

2198

Realizada la evaluacion se verificaron dos (2) documentos en formato (PDF) denominados “Propuesta Normativa_Decreto 691 de
2020_Licencias”; “Proyecto de decreto reconocimiento”, donde se observa la elaboracién de las siguientes propuestas normativas:

« "Por medio del cual se reglamentan la Ley 1848 de 2017, los articulos 122 y 123 del Decreto Ley 2106 de 2019 y se modifica €|
capitulo 4 del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1077 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y

Territorio, en lo relacionado con el reconocimiento de edificaciones existentes y el reconocimiento de viviendas de interés social

ubicadas en asentamientos legalizados, y se dictan otras disposiciones”

« "Por el cual se adiciona el Decreto 1077 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Vivienda, Ciudad y Territorio, en |
relacionado con la adopcion de disposiciones transitorias en materia de licencias urbanisticas" (Decreto 691 de 2020).

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén no se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Ciudadania en
general

No Aplica

3.1

Elaborar la propuesta de la politica de ciudades.

Propuesta de la politica nacional de ciudades

DEUT - Direccion de
Espacio Urbano y Territorial

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (PDF) denominado "Anexo - Arbol de Problemas” y (1)
un archivo en formato (WORD) denominado "Borrador de Politica Nacional Urbana", donde se observa el borrador de la politica
urbana nacional y el arbol de problemas de la misma.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén no se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Ciudadania en
general

No Aplica

3.12

Apoyar Técnica y Juridicamente al Viceministerio de
Vivienda en las actividades relacionadas con la
implementacion y seguimiento de la politica publica de
vivienda urbana para la poblacion victima de
desplazamiento forzado

Memorias de Espacios de articulacion institucional del
sistema nacional de atencién y reparacion integral a
victimas atendidos.

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

220,00

Realizada la evaluacion se verificaron dieciocho (18) documentos, para los meses de marzo a agosto de 2020, donde se observa
las Memorias de Espacios de articulacion institucional del sistema nacional de atencion y reparacion integral a victimas atendidos.

Para el mes de septiembre, octubre y noviembre de 2020 se verificé la remisién de (16) documentos, donde se evidencian las
Memorias de Espacios de articulacion institucional del sistema nacional de atencion y reparacion integral a victimas atendidos.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de
diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo
cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Ciudadania en
general

No Aplica

3.13

Apoyar las gestiones operativas y administrativas para la
participacion en los espacios a los que sea convocado el
Ministerio o FONVIVIENDA en materia de la politica publica
de vivienda urbana para poblacién victima de
desplazamiento forzado

Informes de ejecucion y avances de la politica publica de
vivienda urbana para ion victima de c niento
forzado presentados

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

29,95

Realizada la evaluacion se verificaron diez (10) documentos para los meses de abril, mayo, julio y agosto de 2020, donde se
observa el informe de ejecucion y avance de la politica publica de Vivienda Urbana para poblacién victima de desplazamiento.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén no se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Ciudadania en
general

No Aplica

3.14

Elaborar politicas e instrumentos normativos en materia de
vivienda urbana

Decreto de topes VIS - VIP Il publicado

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

$

1.177,96

Realizada la evaluacion se verificaron 2 carpetas y 3 archivos, dentro de los cuales se puede evidenciar el entregable que es el
Decreto de topes VIS - VIP Il publicado en archivo PDF con nombre “DECRETO 46 DEL 16 DE ENERO DE 2020”

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa, por tal razén se puede determinar el cumplimiento
de la actividad.

CUMPLIDA

Ciudadania en
general

No Aplica

317

Publicar Resolucion Por la cual se establecen las
condiciones para el otorgamiento de créditos con cobertura
de tasa por parte de las Cajas de Compensacién Familiar

Resolucién Por la cual se establecen las condiciones para el
otorgamiento de créditos con cobertura de tasa por parte de
las Cajas de Compensacion Familiar publicada

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron las evidencias remitidas por la Direccion del Sisitema Habitacional, observando 1 carpeta
y cuatro archivos dentro de los cuales se encuentra la Resolucion por la cual se establecen las condiciones para el otorgamiento
de créditos con cobertura de tasa por parte de las Cajas de Compensacion Familiar publicada que es el entregable que se descrito
en esta actividad.

Adicionalmente, dentro de las evidencias remitidas se encuentra un archivo en formato JPEG con nombre “Pantallazo de
publicacion”, donde se observa la publicacién de la misma, con datos Adjuntos que también fueron enviados.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa, por tal razén se puede determinar el cumplimiento
de la actividad

CUMPLIDA

Ciudadania en
general

No Aplica

3.18

Publicar para participacion ciudadana proyecto de
Resolucion por el cual se adopta el Plan Nacional de
Construccion y Mejoramiento de la Vivienda Social Rural

Proyecto de Resolucion por el cual se adopta el Plan
Nacional de Construccién y Mejoramiento de la Vivienda
Social Rural publicado

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico la remisién de un archivo en (PDF) denominado “201210 PNC- AVANCE 11 VF SC”, donde se
observa el avance en el documento de Plan Nacional de Construccion y Mejoramiento de Vivienda Social Rural - PNVISR. Sin
embargo, la dependencia responsable manifesté que “Este documento cuya publicacion debié haberse realizado, inicialmente en
noviembre, no se publicé porque no depende exclusivamente del Ministerio de Vivienda, pues tiene varios actores externos de
quienes depende su materializacion. Sin embargo, hubo gestion en el mismo y se debe conciliar y aprobar por DNP y la comision
de seguimiento al Acuerdo de Paz. Ya que este documento proviene del punto 1 del acuerdo de paz (el mismo hace parte del
entregable: Proyecto de Resolucién por el cual se adopta el Plan Nacional de Construccion y Mejoramiento de la Vivienda Social
Rural publicado). Asi mismo, para que este documento se logre consolidar adecuadamente, hay que alinear plan nacional de
construccioén con politica de Vivienda Rural. Lo anterior, lleva a que este documento esté en proceso de concertacion o revision
por parte de la mesa técnica. El presente documento normativo, se espera publicar en Diciembre, y que sea reportado por nuestra
parte en el préximo monitoreo, una vez se surtan o superen los inconvenientes explicados en este monitoreo.”.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de
diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo
cual se considera "en proceso".

EN PROCESO




Ciudadania en
general

No Aplica

3.19

Publicar para participacion ciudadana proyecto de acto
administrativo de focalizacién Territorial Publicado Por la
cual se establece la distribucion territorial del Programa de
vivienda de interés social rural

Proyecto de acto administrativo de focalizacion Territorial
Publicado Por la cual se establece la distribucion territorial
del Programa de vivienda de interés social rural publicado

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

No Aplica

Realizada la evaluacioén y conforme al seguimiento efectuado por la OAP, se verificd la remision de un (1) documento de proyecto
de acto administrativo "Por la cual se reglamentan los articulos 2.1.10.1.1.1.1; 2.1.10.1.1.4.3 y 2.1.10.1.1.4.6 del Titulo 10 de la
Parte 1 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio, Decreto 1077 del 26 de mayo de
2015". No obstante, se recomienda al proceso fortalecer su cultura de autocontrol referente a la reprogramacion oportuna, a fin de
evitar el incumplimiento de las actividades en los planes institucionales.

Asi mismo se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeaciéon como segunda linea de defensa.

CUMPLIDA

Ciudadania en
general

No Aplica

3.20

Expedir Decreto reglamentario Programa vivienda de
interés social rural expedido

Decreto reglamentario Programa vivienda de interés social
rural expedido

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron una (1) carpeta con nombre “VISR EXPEDIDO” y un (1) archivo en formato Excel con
nombre” Herramienta de Monitoreo y Seguimiento PEI-PAlI GTSP - Corte Febrero”, sin embargo, no se remite el entregable
establecido para este actividad, el cual se denomina Decreto reglamentario Programa vivienda de interés social rural expedido,
por lo que se recomienda que las evidencias remitidas guarden coherencia con la actividad y el entregable establecido para cada
una.

Asi mismo se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el seguimiento
realizado por la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa.

CUMPLIDA

Agremiaciones

No Aplica

3.2

Realizar una una mesa de trabajo con el sector financiero
para proponer una linea de crédito flexible con bajas tasa
de interés dirigida a grupos étnicos para adquisicion de
vivienda nueva

Propuesta del sector financiero para linea de crédito flexible
con bajas tasa de interés dirigida a grupos étnicos para
adquisicion de vivienda nueva

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificé (1) un documento en formato Word denominado “Mesa Trab. Sec. Fin.” , adicionalmente,
teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde indica que "(...) el entregable de esta actividad y la
estructuracion de la propuesta juridica a presentar por parte del Ministerio se ha visto afectado en el 2020 por la situacion actual de
pandemia, la cual ha requerido la activacién de planes de accién para responder a estos nuevos desafios. De igual forma, el sector
privado en lo transcurrido de este afio, incluido el relacionado con servicios financieros, ha concentrado su operacion en las
medidas para hacer frente a la actual emergencia. En virtud de lo anterior, no ha sido posible llevar a cabo la mesa de trabajo con
el sector financiero para la estructuracion de este producto, y por ende contar con la propuesta correspondiente, sin embargo se
espera citar la misma durante el sequndo semestre del afio dependiendo de la evolucion de la pandemia (...)"

Por lo anterior, considerando que la presente evaluacion se efecttia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAI y al PEI del mes de
diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el
cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes de diciembre de 2020, por lo
cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Ciudadania en
general

No Aplica

3.22

Elaborar politicas e instrumentos normativos en materia de
vivienda Pueblo Rrom

Decreto Acceso Subsidio familiar Pueblos Rrom publicado

DSH - Direccion del
Sistema Habitacional

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificd un (1) documento en formato (PDF) denominado “DEC. 119 28-01-20_SFVE Pueblo Rrom”,
donde se observa el reporte del Decreto de Acceso a Subsidio Familiar Pueblos Rrom, el cual fue expedido el dia 28 de Enero de
2020.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Implementacion

Agremiaciones

Junta RAS

4.1

Presentar a la Junta del RAS las propuestas de
actualizacion de 2 Titulos del Reglamento Técnico del
Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico (RAS)

Propuesta de actualizacion de dos titulos RAS

DDS - Direccion de
Desarrollo Sectorial

No Aplica

Teniendo en cuenta la informacién remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacion se efectua con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de
radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de
2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta
actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin
iniciar".

SIN INICIAR

Seguimiento o Evaluacion

Ciudadania en
general

No Aplica

5.1

Liderar la preparacion y realizacion de la Audiencia Publica
de Rendicién de Cuentas del MVCT

Memorias de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Teniendo en cuenta la informaciéon remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante memorando de
radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del mes de diciembre de
2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es posible determinar el cumplimiento de esta
actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin
iniciar".

SIN INICIAR

Elaborado por:

OWLHLARUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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EVALUACION OCI - DICIEMBRE 2020

ESTADO

CONVENCIONES

Informe de los resultados de las practicas y acciones
de mejora en el marco de la implementacion y
apropiacion del Codigo de Integridad

Implementacion del Cédigo de Integridad (Actividades
propuestas en el plan de trabajo)

GTH-Grupo de Talento

Humano No Aplica 1 1 1

Realizada la evaluacion se verificaron (2) dos documentos en formato (PDF) denominados” INFORME DE ACTIVIDADES
CODIGO DE INTEGRIDAD” , “ Lista de asistencia OCI” para el mes de mayo, donde se observa el informe de actividades
que se realizaron para la implementacién del Cédigo de integridad.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un documento en (PDF) denominado " INFORME DE
ACTIVIDADES CODIGO DE INTEGRIDAD" , donde se evidencia el informe de las actividades que se han realizado para la
apropiacion del Cédigo de Integridad,y kas capacitaciones de divulgacioén para la apropiacién de los valores.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y
al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es
posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes
de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

SIN INICIAR

Diagnosticar la apropiacién e implementacion del Informe sobre la apropiacion e implementacion del GTH-Grupo de Talento

Cadigo de Integridad - Socializar diagndstico Codigo de Integridad Humano No Aplica 1

Realizada la evaluacion se verifico la remmision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado " Diagnostico Apropiacion
e implementacion del Cédigo de Integridad”, donde se observa el inforne sobre la apropiacion Codigo de Integridad .

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el
seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa, por tal razén se puede
determinar el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

Establecer lineamientos de conflicto de interés, pacto . . " . . GTH-Grupo de Talento
Documento de lineamientos de conflicto de interés

de integridad Humano No Aplica 1

Teniendo en cuenta la informacion remitida por la OAP referente al avance y cumplimiento de las actividades PAAC y
considerando que la presente evaluacién se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que mediante
memorando de radicado 2020IE0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y al PEI del
mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacién, no es posible
determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser ejecutada en el mes de
diciembre de 2020, por lo cual se considera "sin iniciar".

SIN INICIAR

Actualizar la normatividad de la pagina web del
ministerio, en lo referente a resoluciones y circulares
que expida el Grupo de Talento Humano
(Componente de Transparencia PAAC)

GTH-Grupo de Talento

Informes que referencien la actualizacion en la pagina
Humano

No Aplica 1 1

Realizada la evaluacién se verifico un (1) documento en formato (PDF) denominado “INFORME ACTUALIZACION
NORMATIVA COMPONENTE TRANSPARENCIA PAAC” para el mes de julio de 2020, donde se observa que Para el
primer semestre no hubo necesidad de actualizar la pagina web ya que Talento Humano no expidié para este primer
semestre ninguna resolucion o circular.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y
al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es
posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes
de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso"..

EN PROCESO

Realizar capacitaciones trimestrales en materia de

contratacion estatal Listado de asistencia y presentaciéon

GC - Grupo de Contratos  [No Aplica 1 1 1 1

Realizada la evaluacién se verificaron cuatro (4) documentos, dos (2) en formato (PDF) y dos (2) en formato
(POWERPOINT) denominados “Evidencias Capacitacion Negocios Fiduciarios”; “NEGOCIOS FIDUCIARIOS” ; “Asuntos
Contractuales - Uso del SECOP II” ; “CAPACITACION TEMAS CONTRACTUALES” para los meses de abril y julio de
2020, donde se observa que se realizaron capacitaciones dirigidas a los colaboradores de contratos.

Para el mes de octubre de 2020 se verificé la remision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado "Grabacién y Lista
de Asistencia Capacitaciéon Minima Cuantia"y (1) un archivo en formato (PPXT) denominado " Presentacién MINIMA
CUANTIA", donde se evidencio que se realiz6 la socializacién del procedimiento como lineamiento principal del desarrollo
de esta actividad y se reforzaron los conocimientos especificos sobre el desarrollo de un proceso de minima cuantia en la
plataforma del SECOP 1.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y
al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es
posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes
de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

Reporte cuatrimestral que contenga: objetivo,
justificacion, desarrollo de la actividad y conclusion.
Con corte a 30 de abril y 30 de agosto

Realizar actividades dirigidas a la prevencion e

GCID - Grupo de Control $
investigacion y sancién de faltas disciplinarias

Interno Disciplinario 320,00 1 1

Realizada la evaluacién se verificaron cuatro (4) documentos en formatos (POWERPOINT,EXCEL Y WORD)

denominados” CARTILLA DISCIPLINARIA”; “Correoenviocartilla-comunicaciones” ; “Presentacién Capacitacion supervision
contractual (1)" ; “REPORTE ACTIVIDADES DE PREVENCION” para el mes de mayo de 2020, donde se observa el
Reporte cuatrimestral que contiene: objetivo, justificacion, desarrollo de la actividad y conclusion , con corte a 30 de abril y
30 de agosto.

Para el mes de septiembre de 2020 se verifico la remisién de (1) un archivo en formato (EXCEL) denominado "REPORTE
ACTIVIDADES DE PREVENCION Il CUATRIMESTRE", donde se evidencio el reporte cuatrimestral que resume el total de
actividades, con su objetivo, justificacion, desarrollo de la actividad, conclusién y pantallazo de la evidencia de publicacion.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento adelnatado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

EN PROCESO

INCUMPLIDA

PARCIALMENTE
CUMPLIDA

CUMPLIDA




Iniciativas Adicionales

Reportar ante el COPNIA los eventos relacionados
con el inadecuado ejercicio de profesionales en
ingenieria, en el marco de la ley 842 del 2003.

Reporte de eventos

DP - Direccién de
Programas

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificaron cuatro (4) documentos en formato (PDF) denominados "copnia" para los meses de
febrero, abril, junio y agosto de 2020, donde se observa el documento reporte de eventos elaborado por la Subdireccion de
Proyectos de la Direccién de Programas, adicionalmente el proceso manifiesta que durante los meses de abril, mayo y
junio de 2020 NO se registraron eventos relacionados con el inadecuado ejercicio profesional de ingenieria de que trata la
ley 842 del 2003.

Para el mes de octubre de 2020 se verificd la remision de (1) un documento en formato (PDF) denominado " IPIALES",
donde se evidencio el reporte para iniciar proceso de investigacion, mediante correo electrénico al director juridico del
Copniae registraron eventos relacionados con el inadecuado ejercicio profesional de ingenieria de que trata la ley 842 del
2003.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y
al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es
posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes
de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

1. Realizar evaluacién, seguimiento y control en el
marco del Sistema de Control Interno

Informe de cumplimiento de Diciembre del Plan Anual
de Auditorias 2019 (+ Mensual - 2020 )

OCI - Oficina de Control
Interno

350,00

N

Realizada la evaluacion se verificaron catorce (14) documentos en formato (PDF) para los meses de enero a agosto de
2020, donde se observan los informes ejecutivos de seguimiento al Plan Anual de Auditoria-Plan de Accién vigencia 2020
para los meses nombrados anteriormente.

Para el mes de septiembre, octubre y noviembre de 2020 se verifico la remisiéon de (3) tres archivos en formato (PDF)
denominado "INFORME PLAN DE ACCION OCI NOVIEMBRE 2020"; "INFORME PLAN DE ACCION OCI OCTUBRE
2020"; "INFORME PLAN DE ACCION OCI SEPTIEMBRE 2020", donde se evidencio el Informe mensual de cumplimiento
del Plan Anual de Auditorias.

Asi mismo, considerando que la presente evaluacion se efectia con corte al 30 de noviembre de 2020, toda vez que
mediante memorando de radicado 20201E0009685 con fecha 23/12/2020 se modificaron las fechas de monitoreo al PAl y
al PEI del mes de diciembre de 2020, asi como, el seguimiento adelantado por la Oficina Asesora de Planeacion, no es
posible determinar el cumplimiento de esta actividad, debido a que se encuentra programada para ser finalizada en el mes
de diciembre de 2020, por lo cual se considera "en proceso".

EN PROCESO

3. Planear y presentar ante el Comité Institucional de
Coordinacion Control Interno el Plan Anual de
Auditorias.

Plan Anual de Auditorias presentado - Acta de Comité.

OCI - Oficina de Control
Interno

No Aplica

De acuerdo a los lineamientos dados por la Oficina Asesora de Planeacion a través del memorando 2020/E0003173 del 1
de abril de 2020, el cual modifica la fecha monitoreo de las actividades establecidas en el PAl y PEI correspondientes a los
meses de marzo y abril de 2020, la Oficina de Control Interno no contd con las evidencias correspondiente a dichos
meses, las cuales son necesarias para determinar el cumplimiento de esta actividad, sin embargo, se evidencia la
publicacion del Plan Anual de Auditorias de la vigencia 2020 junto con el acta de aprobacion en la pagina web del MVCT.

CUMPLIDA

1.10

2. Evaluar la ejecucién de Plan Anual de Auditorias

Informe Anual de Evaluacion del Plan Anual de
Auditorias 2019

OCI - Oficina de Control
Interno

No Aplica

Realizada la evaluacién se verifico en la evidencia remitida mediante archivo PDF con nombre “INFORME EJECUCION
PAA VIGENCIA 2019” el cumplimiento de la totalidad de las 275 actividades programadas en el Plan Anual de Auditoria.
En el mismo se observa la estructura de las actividades de la Oficina de Control Interno en 5 roles establecidos en el
marco del Decreto 648 de 2017.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable como primera linea de defensa y el
seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa, por tal razén se puede
determinar el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

1.1

Formular la estrategia de racionalizacién de tramites

Estrategia de racionalizacion de tramites incluida en el
PAAC.

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verifico en la evidencia remitida mediante 2 archivos, 1 en formato xlsx con nombre
“PAAC_2020" donde se observa las acciones de la racionalizacién inscritas al SUIT, como lo especifica el entregable de
esta actividad y un correo electrénico con asunto “Solicitud de publicacién del PAAC 2020” enviado el 31 de enero de 2020
donde se evidencia que ya se encuentra publicado el PAAC 2020 en la ubicacién relacionada, los documentos
mencionados son remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién actuando como primera linea de defensa durante el
monitoreo.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

1.12

Gestionar la inscripcion de tramites y OPAs en el
SUIT segun el concepto emitido por el DAFP.

Plan de trabajo de actualizacién de informacion en el
SUIT

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacién se verifico en las evidencias remitidas durante el monitoreo del mes de febrero, 1 archivo en
formato xIsx con nombre “P.T. SUIT 2020” el cual establecio el Plan de trabajo de actualizacion de informacion en el SUIT,
este documento contempla las actividades a desarrollar durante la vigencia 2020. Los documentos mencionados son
remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién como primera linea de defensa.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA

1.13

Acompafiar a las areas en las acciones de
racionalizacién, estandarizacién de modelos de
formatos de los tramites del sector y el plan de
integracion a la plataforma Gov.Co

Informe de seguimiento a la estrategia de
racionalizacion de tramites

OAP - Oficina Asesora de
Planeacion

No Aplica

Realizada la evaluacion se verificd la remmision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado " Informe
Seguimiento_Estrategia de Racionalizacion de Tramites", donde se observa el informe que describe los avances
alcanzados de enero a octubre de 2020, adicionalmente se evidncian los resultados del componente institucional en la
estrategia, la identificacion de tramites(inventario), y la formalizacién (inclusion de tramites SUIT.

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

CUMPLIDA




Identificar los tramites y OPAs que generan mayores

Documento que contenga: identificacion de los

DP - Direccién de

Realizada la evaluacion se verifico la remmision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado " IdenTram", donde se
observa las actividades del PAI: - Identificar en el inventario los tramites y OPAS, que no estan registrados en el SUIT y
presentar a Funcion Publica la solicitud de aprobacion del tramite con la Manifestacion de Impacto Regulatorio. - Identificar

procedimientos administrativos.

la direccion.

Programas

Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.

1.14 (costos internos para la entidad y proponer acciones tramites y OPAS que generen mayores costos; y las Programas No Aplica los tramites y OPAs que generan mayores costos internos para la entidad y proponer acciones de mejora. CUMPLIDA
de mejora respectivas propuestas de mejora 9
Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.
Realizada la evaluacion se verifico la remmision de (1) un archivo en formato (PDF) denominado " IdenTram", donde se
. L . . - observa las actividades del PAI: - Identificar en el inventario los tramites y OPAS, que no estan registrados en el SUIT y
identificar en el inventario los tramites y OPAS, que no . P L. o - L. P X L. N §
. . " Documento que contenga un diagndstico e " " presentar a Funcion Publica la solicitud de aprobacion del tramite con la Manifestacion de Impacto Regulatorio. - Identificar
estan registrados en el SUIT y presentar a Funcion . N - P . ” DP - Direccién de . . X . ¥ X
1.15 L L . - identificacion de tramites y OPAS de la Direccion y No Aplica los tramites y OPAs que generan mayores costos internos para la entidad y proponer acciones de mejora. CUMPLIDA
Publica la solicitud de aprobacién del tramite con la " o . N Programas
. " 3 manifestacion de impacto regulatorio.
Manifestacion de Impacto Regulatorio, P " . . - - -
Asi mismo, se observa el monitoreo realizado por la dependencia responsable y el seguimiento realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion, por tal razén se evidencia el cumplimiento de la actividad.
Proponer una herramienta que permita medir y Herramienta de medicion y evaluacién de la . L Teniendo en cuenta la Sesion Extraordinaria No Presencial del Comité Institucional de Gestion y Desempefio Septiembre 30 de
" . o . DP - Direccién de . L L I - H ACTIVIDAD
1.16 |evaluar las actuaciones de tramitadores y/o terceros  |disminucion de tramitadores y/o terceros que se No Aplica 2020, la presente actividad fue eliminada. No obstante, se recomienda evaluar la posibilidad de reprogramar la misma durante la
N . P . N - Programas N . ELIMINADA
que se benefician de los usuarios del tramites benefician de los usuarios del tramites vigencia 2021.
Realizada la evaluacion se verificé la remmisién de (1) un archivo en formato (PDF) denominado " DiagnOpor" para el mes
Identificar oportunidades de mejora de los procesos Documento diagnéstico de oportunidades de mejora DP - Direccion de de noviembre de 2020, donde se observa el diagnostico de oportunidades de mejora el procesos
1.17 |internos 2020, para la gestion de los tramites y otros  [de Tramites y/o procesos administrativos a cargo de No Aplica CUMPLIDA

Nota:

Las actividades 1.11 a 1.17 hacen parte de la politica "Racionalizacién de Tramites", como actividades de gestién necesarias para implementar esta politica. Sin embargo, teniendo en cuenta que el Sistema
Unico de Informacién de Tramites (SUIT) solo permite incluir actividades de racionalizacion tecnolégica, normativa o administrativa, se migraron este componente para evitar confusiones con la informacion

registrada en el SUIT.

Elaborado por:

OWLHEVRUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ

Jefe Oficina de Control Interno



